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SPRAWOZDANIE NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA Z BADANIA

Dla Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej Grupa Pracuj S.A.

Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego

Opinia

Przeprowadzili§my badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Grupa Pracuj S.A.
z siedzibg w Warszawie, ul. Prosta 68 (,,Spétka™), na ktére sktadajg sie: sprawozdanie z sytuacji
finansowej na dzied 31 grudnia 2022 roku, sprawozdanie z catkowitych dochodéw, sprawozdanie
z przeptywdw pienieznych oraz sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia
2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku, jak réwniez informacje ogdlne oraz noty objasniajgce
(,sprawozdanie finansowe").

Naszym zdaniem, sprawozdanie finansowe:

e przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Spétki na dziert 31 grudnia
2022 roku oraz jej wyniku finansowego i przeptywdw pienieznych za okres od dnia 1 stycznia
2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku zgodnie z majagcymi zastosowanie Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej zatwierdzonymi przez Unie Europejskg oraz
przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci,

e jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Spotke przepisami prawa oraz jej statutem,

e zostalo sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych zgodnie
z przepisami rozdziatu 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (,ustawa
o rachunkowosci").

Niniejsza opinia jest spdjna ze sprawozdaniem dodatkowym dla Komitetu Audytu, ktére wydalismy
dnia 3 kwietnia 2023 roku.

Podstawa opinii

Nasze badanie przeprowadziliSmy zgodnie z Krajowymi Standardami Badania w brzmieniu
Miedzynarodowych Standardéw Badania przyjetymi uchwatami Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw
(,KSB™) oraz stosownie do ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (,ustawa o biegtych rewidentach™) oraz Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w sprawie
szczegbétowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek
interesu publicznego, uchylajacego decyzje Komisji 2005/909/WE (,rozporzadzenie UE"). Nasza
odpowiedzialno$¢ zgodnie z tymi standardami zostata dalej opisana w sekcji naszego sprawozdania
.Odpowiedzialno$¢ biegtego rewidenta za badanie sprawozdania finansowego".

Jestesmy niezalezni od Spétki zgodnie z Miedzynarodowym kodeksem etyki zawodowych ksiegowych
(w tym Miedzynarodowymi standardami niezalezno$ci) Rady Miedzynarodowych Standardéw
Etycznych dla Ksiegowych (,Kodeks IESBA") przyjetym uchwatami Krajowej Rady Biegtych
Rewidentéw oraz z innymi wymogami etycznymi, ktére majg zastosowanie do badania sprawozdan
finansowych w Polsce. WypetniliSmy nasze inne obowigzki etyczne zgodnie z tymi wymogami
i Kodeksem IESBA. W trakcie przeprowadzania badania kluczowy biegty rewident oraz firma
audytorska pozostali niezalezni od Spétki zgodnie z wymogami niezaleznos$ci okre$lonymi w ustawie
o biegtych rewidentach oraz w rozporzadzeniu UE.
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Uwazamy, ze dowody badania, ktére uzyskaliSmy sg wystarczajgce i odpowiednie, aby stanowié
podstawe dla naszej opinii.

Kluczowe sprawy badania

Kluczowe sprawy badania sg to sprawy, ktére wedtug naszego zawodowego osadu byty najbardziej
znaczgce podczas badania sprawozdania finansowego za biezgcy okres sprawozdawczy. Obejmuja
one najbardziej znaczace ocenione rodzaje ryzyka istotnego znieksztatcenia, w tym ocenione rodzaje
ryzyka istotnego znieksztatcenia spowodowanego oszustwem. Do spraw tych odnieslismy sie
w konteks$cie naszego badania sprawozdania finansowego jako catosci i przy formutowaniu naszej
opinii oraz podsumowaliSmy naszg reakcje na te rodzaje ryzyka, a w przypadkach, w ktérych
uznaliSmy za stosowne przedstawiliSmy najwazniejsze spostrzezenia zwigzane z tymi rodzajami
ryzyka. Nie wyrazamy osobnej opinii na temat tych spraw.

Kluczowa sprawa badania Jak nasze badanie odniosto sie do tej sprawy

Ujimowanie przychodéw z tytutu uméw z klientami

W sprawozdaniu finansowym Spétka wykazuje Nasze procedury badania obejmowaty miedzy
przychody z uméw z klientami w kwocie innymi:

477 min ztotych, w tym przychody
rozpoznawane w miare uptywu czasu

w kwocie 295 min ztotych, co stanowi 61,9%
tacznych przychoddéw z uméw z klientami.

e analize stosowanych przez Spétke polityk
rachunkowosci w zakresie ujmowania
i prezentowania przychodoéw z tytutu
uméw z klientami zgodnie z MSSF 15;
Zgodnie z przepisami MSSF 15 Przychody
z umdw z klientami (,MSSF 15") Spétka ujmuje
przychody z uméw z klientami w kwocie
wynagrodzenia, ktérego Spdtka oczekuje
W zamian za przekazanie przyrzeczonych
débr lub wykonanie przyrzeczonych ustug.
W przypadku cze$ci produktéw i ustug, Spotka

e zrozumienie, udokumentowanie przebiegu
procesu oraz ocene srodowiska kontroli
wewnetrznej w obszarze ujmowania
przychoddéw oraz identyfikacji momentu
wtasciwego uznania przeniesienia
kontroli nad ustugami na klienta;

przenosi kontrole nad dobrem lub ustuga e uzyskanie o$wiadczenia Zarzadu Spétki
w miare uptywu czasu, stad tez przychody co do kompletnosci i poprawnosci
ujmowane sg na przestrzeni czasu. Gtéwne przekazanych nam danych i istotnych
przychody Spotki dotyczace sprzedazy zatozen.

ogtoszen o prace i publikacji profilu
pracodawcy rozpoznawane sg w okresie ich
publikacji na podstawie uméw z klientami
zawieranymi co do zasady na okres okoto e przeprowadzenie analizy zapiséw

1 roku lub krotszy. umownych oraz zaméwien, w tym zakresu

i rodzaju $wiadczonych ustug oraz okresu
realizacji ustugi, w szczegélnosci

w kontekscie spetnienia warunkéw istnienia
kontraktu, identyfikacji zobowigzan

do wykonania $wiadczenia i sposobu
przekazywania klientowi kontroli nad nimi,
a takze w zakresie okreslenia ceny
transakcyjnej;

Dla wybranej préby transakcji wykonaliSmy
nastepujgce czynnosci:

Jezeli zobowigzanie do wykonania $wiadczenia
nie jest spetniane w czasie, wéwczas jest ono
spetniane w okreslonym momencie i w tym
momencie ujmowany jest przychéd. W ramach
procedur zamkniecia okresu sprawozdawczego
Zarzad Spétki przeprowadza procedure
weryfikacji sprzedazy na przetomie okresow.
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Kwestia zastosowania wtasciwego modelu
rozpoznawania przychodéw oraz wynikajaca
z tego poprawna alokacja przychodéw

do danego okresu sprawozdawczego byty
przedmiotem naszej analizy ze wzgledu

na istotno$¢ przychodéw z uméw z klientami
w sprawozdaniu finansowym, stad tez
uznalismy te kwestie za kluczowa

sprawe badania.

Spétka w nocie 2.1 sprawozdania finansowego
przedstawita szczegdtowe zasady
rachunkowo$ci w zakresie ujmowania
przychodow z klientami, w tym istotne
szacunki i osady w tym zakresie, a takze
ujawnita szczegdtowe informacje dotyczace
przychoddéw z umoéw z klientami wymagane
przez MSSF 15.

e przeprowadzenie testéw wiarygodnosci
obejmujacych prébke transakcji z badanego
okresu oraz realizacji transakcji z okresu
poprzedzajgceqo;

e ocene prawidtowosci ujecia przychodéw
we wiasciwym okresie sprawozdawczym
zgodnie z momentem wynikajacym
z warunkow przeniesienia kontroli nad
ustugami na danego kontrahenta;

e wykonanie procedur analitycznych i analiz
wykonanych przez nas raportéw z dziennika
ksiegowan oraz ocena poprawnosci
ujmowania przychoddéw w poszczegdlinych
okresach.

W ramach badania dokonalismy takze oceny
zakresu oraz adekwatnosci dokonanych
ujawnien w sprawozdaniu finansowym,
dotyczacych przychodédw z uméw z klientami.

Ujmowanie $wiadczen pracowniczych

W sprawozdaniu finansowym Spétka wykazuje
koszty Swiadczen pracowniczych w kwocie

133 min ztotych, w tym 23,8 min ztotych

z tytutu ujecia programoéw motywacyjnych
rozliczanych w formie akcji Spétki, co stanowi
56,6% kosztéw operacyjnych Spotki
wykazanych w sprawozdaniu z catkowitych
dochodéw za rok zakoriczony 31 grudnia 2022
roku. Wartos$¢ zobowigzan wobec pracownikéw
w kwocie 14,7 min ztotych stanowi 2,5%

sumy zobowigzan Spétki wykazanych

w sprawozdaniu z sytuacji finansowej za rok
zakonczony 31 grudnia 2022 roku.

W Spétce funkcjonujg programy ptatnosci

w formie akcji Spotki, ktére sg rozliczane

w instrumentach kapitatowych Spétki i ktére
w $Swietle wymogéw MSSF 2 Pfatnosci w formie
akcji (,MSSF 2") majg charakter transakcji
ptatnosci w formie akcji rozliczanych w
instrumentach kapitatowych. Zgodnie z MSSF
2 wartos$¢ grupowego programu ptatnosci

w formie akcji rozliczanego w instrumentach
kapitatowych jest wyceniana w wartosci
godziwej instrumentéw kapitatowych na dzieri
ich przyznania z wykorzystaniem modelu
wyceny Blacka-Scholesa Mertona,

z uwzglednieniem warunkdéw, na jakich opcje
na akcje Spotki zostaty przyznane
poszczegdlnym uczestnikom programoéw.

Nasze procedury badania obejmowaty miedzy
innymi:

e analize stosowanych przez Spétke polityk
rachunkowosci w zakresie ujmowania
i prezentowania kosztéw Swiadczen
pracowniczych, w tym dotyczace wyceny
i ujmowania programéw motywacyjnych
rozliczanych w instrumentach kapitatowych
zgodnie z MSSF 2;

e zrozumienie, udokumentowanie przebiegu
procesu i ocene $rodowiska kontroli
wewnetrznej w obszarze ujmowania
kosztéw Swiadczen pracowniczych, a takze
identyfikacji programéw motywacyjnych
rozliczanych w instrumentach kapitatowych
zgodnie z MSSF 2;

e przeglad uchwat organéw Spétki bedgcych
podstawg ustanowienia programow
motywacyjnych;

e analize poprawnos$ci oceny Zarzadu
Spotki co do natury programu
zgodnie z wymogami MSSF 2;

e uzyskanie o$wiadczenia Zarzadu Spotki
co do kompletnosci i poprawnosci
przekazanych nam danych oraz istotnych
zatozen zastosowanych do wyceny
programu motywacyjnego zgodnie
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Ze wzgledu na charakter tych programow,
ich koszt jest ujmowany jako koszt Swiadczen
pracowniczych w korespondencji z kapitatem
wiasnym i jest rozktadany réwnomiernie
przez okres nabywania uprawnien

przez uczestnikéw.

W zwigzku z istotnoscig pozycji kosztéw
Swiadczen pracowniczych oraz kwotg
zobowigzan wobec pracownikow

w sprawozdaniu finansowym, a takze

ze wzgledu na element dokonywania istotnych
szacunkow i osadéw w zakresie wyceny i ujecia
programu motywacyjnego rozliczanego

w instrumentach kapitatowych Spétki zgodnie
z MSSF 2, uznali$my te kwestie jako jedna

z kluczowych spraw naszego badania.

Spotka w notach 4.13 i 4.14 sprawozdania
finansowego przedstawita szczegdtowe
zasady (polityki) rachunkowosci w zakresie
zobowigzan wobec pracownikéw, ptatnosci
w formie akcji oraz kosztéw Swiadczen
pracowniczych, w tym dokonane istotne
szacunki i 0sady z nimi zwigzane.

z MSSF 2 dokonanej przez niezaleznych
zewnetrznych ekspertéw;

e analize wyceny oraz ocena poprawnosci
ujecia w sprawozdaniu finansowym
programu motywacyjnego rozliczanego
w instrumentach kapitatowych Spotki
zgodnie z MSSF 2 przy wsparciu
naszych specjalistow;

e ocene poprawnos$ci wyceny aktuarialnej
oraz wyceny programéw motywacyjnych
przygotowanych przez zewnetrznego
eksperta na zlecenie Spotki.

Dla wybranej préby transakcji wykonali$my
nastepujace procedury:

e przeprowadzenie testéw wiarygodnosci
obejmujacych prébke transakcji naliczania
wynagrodzen z badanego okresu;

e przeprowadzenie procedur analitycznych
i analiz wykonanych przez nas raportéw
z dziennika ksiegowan Spotki;

e przeprowadzenie analizy zapiséw
umownych oraz poprawnosci ujecia
kosztéw Swiadczen pracowniczych
wynikajacych z umoéw cywilno-prawnych.

W ramach badania dokonali§my takze oceny
zakresu oraz adekwatnos$ci dokonanych
ujawnien w sprawozdaniu finansowym,
dotyczacych ujmowania $wiadczen
pracowniczych.

Wycena inwestycji w instrumenty kapitatowe

Na dzient 31 grudnia 2022 roku Spétka
wykazuje:

e wartos¢ inwestycji w jednostkach zaleznych
w kwocie 578,3 min ztotych wycenianych
wedtug cen nabycia pomniejszonych
o odpisy aktualizujace, w tym 100%
udziatéw w Spoonbill Holding GmbH
z siedziba w Berlinie, posiadajgcej jednostki
zalezne w Niemczech (tagcznie zwanymi
dalej ,Softgarden”), ktére zostaty nabyte
za cene 117,6 min euro (552,5 min
ztotych) w czerwcu 2022 roku,

e wartos¢ inwestycji wycenianych metoda
praw wtasnosci w wysokosci 27,4 min
ztotych,

Nasze procedury badania obejmowaty
miedzy innymi:

e analize poczatkowego ujecia inwestycji
w instrumenty kapitatowe, w szczegdlnosci
w zakresie nabycia udziatéw w Softgarden;

e ocene dokonanej przez Zarzad Spotki
analizy istnienia przestanek utraty wartosci
dla poszczegdlinych inwestycji;

e ocene prognozowanych przychodéw
i kosztow, a takze pozostatych zatozen
przyjetych w testach na utrate wartosci
inwestycji w podmioty prowadzgce
dziatalnos¢ na terytorium Ukrainy poprzez
analize budzetowanych wynikéw przez te
jednostki, z uwzglednieniem danych
historycznych;
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e warto$¢ udziatdw w pozostatych
jednostkach nienotowanych w wysokosci
126,5 min ztotych wycenianych w wartosci
godziwej przez wynik finansowy
i wykazanych w ramach dtugoterminowych
pozostatych aktywow finansowych,

co stanowi tgcznie 80,6% wszystkich aktywoéw
Spotki. Ujemny wynik z tytutu wyceny do
wartosci godziwej jednostek nienotowanych
ujety w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw
za 2022 rok wyniést 1,7 min ztotych, udziat
Spotki w wynikach jednostek wykazywanych
metodg praw wtasnosci wyniést -0,8 min
ztotych, otrzymane dywidendy od jednostek
zaleznych wyniosty 5,7 min ztotych, a odpis
aktualizujacy z tytutu utraty wartoéci
inwestycji wycenianych metoda praw
witasnosci wynidst 4,2 min ztotych.

W zwigzku z wybuchem wojny na terytorium
Ukrainy, Spotka przeprowadzita testy na utrate
wartosci posiadanych udziatéw w podmiotach,
ktére prowadza tam dziatalnos¢. Wyniki testéw
na utrate wartosci inwestycji w jednostkach
zaleznych oraz inwestycji wycenianych metoda
praw wtasnosci, uzaleznione sg w duzym
stopniu od kluczowych szacunkéw Zarzadu
Spotki dotyczgcych miedzy innymi takich
kwestii jak: zatozenia rynkowe dotyczace
oczekiwanych trendéw na rynku pracy,
zaktadany udziat w rynku, prognozowane
przychody i koszty, kraricowa stopa wzrostu
oraz poziom $redniowazonego kosztu kapitatu.
Szacunki i osady te dotycza zdarzen
przysztych i w zwigzku z tym, obarczone s3
znaczacym ryzykiem zmian ze wzgledu na
zmieniajace sie warunki rynkowe.

Warto$¢ udziatdéw w pozostatych jednostkach
nienotowanych, ktére sg wyceniane w wartosci
godziwej zostaty zaklasyfikowane do poziomu
3 hierarchii wyceny do wartos$ci godziwej,

co oznacza ze dane wejSciowe do wyceny

tych aktywdw nie sg oparte na mozliwych

do zaobserwowania danych rynkowych.

W zwigzku z istotnoscig tych pozycji

w sprawozdaniu finansowym oraz istniejgcymi
niepewnos$ciami dotyczgcymi realizacji
istotnych zatozent do wyceny tych inwestycji
w przysztosci, a takze brakiem mozliwych

do zaobserwowania danych rynkowych dla
instrumentéw wycenianych do wartosci
godziwej, uznaliSmy analize wyceny

analize danych wsadowych oraz modeli

i mnoznikéw zastosowanych przez

Spotke do wyceny posiadanych udziatéw

w jednostkach nienotowanych, w tym m.in.
poprzez odniesienie do otrzymanych

przez Spoétke ofert lub benchmarkéw
rynkowych stosowanych w wycenach
poréwnywalnych podmiotdw;

ocene Sredniowazonego kosztu kapitatu
oraz stép dyskontowanych zastosowanych
w modelach wyceny poprzez analize
istotnych danych wsadowych w wyliczeniu
$redniowazonego kosztu kapitatu

z uwzglednieniem dostepnych danych
rynkowych odniesieniu do jednostek
zaleznych oraz inwestycji wycenianych
metodag praw wtasnosci;

ocene poprawnosci zastosowania metody
praw wtasnosci w stosunku do jednostek
rozliczanych tg metoda;

ocene modeli do testéw na utrate wartosci
udziatéw w zakresie jego zgodnosci

Zz Miedzynarodowym Standardem
Rachunkowos$ci 36 Utrata wartosci
aktywow (,MSR 36");

sprawdzenie matematycznej poprawnosci
zastosowanych przez Sp6tke modeli do
testéw na utrate wartosci oraz wyceny
udziatéw i akcji w jednostkach zaleznych,
stowarzyszonych oraz pozostatych

w ktérych ma zaangazowanie;

sprawdzenie spéjnosci przyjetych zatozen
do modeli wyceny wzgledem zatozen
przyjetych przez Spétke do innych
szacunkow;

uzyskanie szczeg6towych o$wiadczen

od Zarzadu Spoétki co do kompletnosci

i poprawnosci przekazanych nam danych
wsadowych a takze istotnych zatozen dla
celéw ustalenia wartosci kosztu nabycia
inwestycji, przygotowania testéow na utrate
wartosci oraz wycen do wartosci godziwej;

ocene adekwatnos$ci dokonanych ujawnien
w sprawozdaniu finansowym w zakresie
ujecia poczatkowego nabycia inwestycji,
dokonanych odpiséw badZ odwrdcenia
odpiséw z tytutu utraty wartosci, a takze
w zakresie testéw na utrate wartosci
udziatéw w jednostkach zaleznych
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posiadanych przez Spétke instrumentéw
kapitatowych za kluczowga sprawe badania.

Spoétka w notach 2.4, 4.4, 4.5 oraz 6.1
sprawozdania finansowego przedstawita
szczegdtowe zasady (polityki) rachunkowosci
w zakresie wyceny inwestycji, w tym istotne
szacunki i osady.

i stowarzyszonych, a takze ujawnien
dotyczacych wyceny do wartos$ci godziwej
posiadanych inwestycji w pozostatych
jednostkach nienotowanych.

Analiza stopnia podporzadkowania jednostek powigzanych

W sprawozdaniu finansowym Spétka
klasyfikuje swoje inwestycje w jednostki
powigzane jako jednostki zalezne,
stowarzyszone lub pozostate inwestycje
(wykazywane jako udziaty w jednostkach
nienotowanych w ramach dtugoterminowych
aktywow finansowych) w zaleznos$ci od stopnia
kontroli nad tymi jednostkami oraz mozliwosci
wptywu na istotne dziatania tych podmiotéw.

Analiza stopnia podporzadkowania jednostek
powigzanych wymaga od Zarzadu Spotki
wziecia pod uwage nie tylko liczby i charakteru
posiadanych udziatéw w kapitale
podstawowym tych podmiotéw, ale réwniez
zapiséw w umowach inwestycyjnych

i umowach spdtek tych podmiotéw oraz
czynnosci faktycznie podejmowanych

w organach zarzadzajacych tymi podmiotami
w zwigzku z inwestycjg w dany podmiot,

a nastepnie na tej podstawie dokonania
wtasciwego profesjonalnego osadu.

Biorac pod uwage istotnos¢ posiadanych
inwestycji oraz rézne metody zasad wyceny
odno$nie danych kategorii inwestycji majace
wptyw na wynik finansowy Spétki, a takze
dokonywanie istotnych kompleksowych
0sgdoéw w kwestii oceny analizy stopnia
podporzadkowania jednostek powigzanych
uznali$my to zagadnienie za jedng

z kluczowych spraw badania.

W nocie 4.4 Spétka przedstawita istotne
szacunki i osady dotyczace posiadania
znaczacego wptywu i sprawowania przez
Spotke kontroli nad innymi jednostkami,

a w nocie 4.5 ujawnita przeprowadzong analize
i 0sad Spotki w zakresie braku wystepowania
kontroli badZ znaczgcego wptywu Spotki

na jednga z inwestycji.

Nasze procedury badania obejmowaty miedzy
innymi:

e zrozumienie struktury Grupy, w ktérej
Spotka jest jednostka dominujgcg oraz
procesu analizy i oceny przez Zarzad
Spotki sprawowania kontroli lub posiadania
znaczacego wptywu nad jednostkami
powigzanymi, a nastepnie miedzy innymi:

e przeprowadzenie szczegdtowej analizy
umoéw inwestycyjnych oraz uméw spétek dla
wybranych jednostek powigzanych zgodnie
z wymogami MSSF 10 Skonsolidowane
Sprawozdania Finansowe (,,MSSF 10")

i definicji kontroli tam zawartej,

ze szczegblnym uwzglednieniem
indywidualnych uprawnien wspélnikéw /
inwestoréw, w tym posiadanie badz brak
praw znaczacych oraz ochronnych. Na tej
podstawie dokonalismy oceny mozliwego
wptywu Spotki na istotne decyzje
biznesowe, operacyjne i inwestycyjne
podejmowane przez wybrane jednostki
powigzane, tj. oceny mozliwosci kierowania
istotnymi dziataniami tych jednostek;

e przeanalizowanie uméw inwestycyjnych
oraz umoéw spétek dla wybranych jednostek
powigzanych zgodnie z wymogami
Miedzynarodowego Standardu
Rachunkowosci 28 Jednostki
Stowarzyszone (,MSR 28") pod katem
stwierdzenia istnienia znaczacego
wptywu badz jego braku;

e analize powigzan osobowych i kapitatowych
pomiedzy Spétkami i wybranymi
podmiotami powigzanymi pod katem
wymogdéw MSSF 10 oraz MSR 28;
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e przeglad uchwat z posiedzen Zarzadu, Rady
Nadzorczej oraz Zgromadzen Akcjonariuszy
Spotki oraz wybranych jednostek
powigzanych, pod katem mozliwosci
wywierania kontroli lub znaczgcego wptywu
przez Spoétke na te jednostki powigzane;

e analize informacji ujawnionych
w sprawozdaniach finansowych
wybranych jednostek powigzanych
pod katem powigzan kapitatowych;

e skierowanie zapytan, a takze analize
otrzymanego pisemnego o$wiadczenia
od Zarzadu Spoétki w zakresie mozliwosci
sprawowania kontroli / wspotkontroli
badZ wywierania znaczacego wptywu
na wybrane jednostki powigzane;

e przeglad zapiséw ksiegowych w dzienniku
Spoétki pod katem identyfikacji zapiséw
wskazujacych na mozliwo$¢ sprawowania
kontroli/ wspotkontroli badZz wywierania
znaczacego wptywu na wybrane jednostki
powigzane.

Ponadto, dokonaliémy oceny adekwatnosci
dokonanych ujawniert w sprawozdaniu
finansowym zwigzanych z osadem Zarzadu
Spotki w zakresie sprawowania kontroli badz
mozliwo$ci wywierania znaczacego wptywu
lub tez braku sprawowania kontroli lub
wspétkontroli nad istotnymi jednostkami
powigzanymi.

Odpowiedzialno$¢ Zarzadu i Rady Nadzorczej za sprawozdanie finansowe

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za sporzadzenie, na podstawie prawidtowo prowadzonych
ksigg rachunkowych, sprawozdania finansowego, ktére przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji
majatkowej i finansowej oraz wyniku finansowego Spétki zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez Unie Europejska, przyjetymi zasadami (polityka)
rachunkowosci, obowigzujgcymi Spétke przepisami prawa oraz statutem Spoétki, a takze za kontrole
wewnetrzng, ktérg Zarzad Spoétki uznaje za niezbedng, aby umozliwi¢ sporzadzenie sprawozdania
finansowego niezawierajacego istotnego znieksztatcenia spowodowanego oszustwem lub btedem.

Sporzadzajgc sprawozdanie finansowe Zarzad Spétki jest odpowiedzialny za ocene zdolnosci
Spotki do kontynuowania dziatalnosci, ujawnienie, jezeli ma to zastosowanie, spraw zwigzanych
z kontynuacjg dziatalno$ci oraz za przyjecie zasady kontynuacji dziatalnosci jako podstawy
rachunkowosci, z wyjatkiem sytuacji kiedy Zarzad albo zamierza dokonaé likwidacji Spétki, albo
zaniecha¢ prowadzenia dziatalno$ci albo nie ma zadnej realnej alternatywy dla likwidacji lub
zaniechania dziatalnosci.

Zarzad Spotki oraz cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do zapewnienia, aby sprawozdanie
finansowe spetniato wymagania przewidziane w ustawie o rachunkowosci. Cztonkowie Rady
Nadzorczej sg odpowiedzialni za nadzorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki.
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Odpowiedzialno$¢ biegtego rewidenta za badanie sprawozdania finansowego

Naszymi celami sg uzyskanie racjonalnej pewnos$ci, czy sprawozdanie finansowe jako catos¢
nie zawiera istotnego znieksztatcenia spowodowanego oszustwem Ilub btedem oraz wydanie
sprawozdania z badania zawierajgcego naszg opinie. Racjonalna pewnos¢ jest wysokim poziomem
pewnosci, ale nie gwarantuje, ze badanie przeprowadzone zgodnie z KSB zawsze wykryje istniejgce
istotne znieksztatcenie. Znieksztatcenia mogg powstawac na skutek oszustwa lub btedu i sg uwazane
za istotne, jezeli mozna racjonalnie oczekiwac, ze pojedynczo lub tgcznie mogtyby wptynaé na decyzje
gospodarcze uzytkownikéw podjete na podstawie tego sprawozdania finansowego.

Koncepcja istotnosci stosowana jest przez biegtego rewidenta zaréwno przy planowaniu
i przeprowadzaniu badania jak i przy ocenie wptywu rozpoznanych podczas badania znieksztatcen
oraz nieskorygowanych znieksztatcen, je$li wystepuja, na sprawozdanie finansowe, a takze przy
formutowaniu opinii biegtego rewidenta. W zwigzku z powyzszym wszystkie opinie i stwierdzenia
zawarte w sprawozdaniu z badania sg wyrazane z uwzglednieniem jako$ciowego i warto$ciowego
poziomu istotnosci ustalonego zgodnie ze standardami badania i zawodowym osadem biegtego
rewidenta.

Zakres badania nie obejmuje zapewnienia co do przysztej rentownosci Spétki ani efektywnosci
lub skutecznos$ci prowadzenia jej spraw przez Zarzad Spoétki obecnie lub w przysztosci.

Podczas badania zgodnego z KSB stosujemy zawodowy 0sad i zachowujemy zawodowy sceptycyzm,
a takze:

o identyfikujemy i oceniamy ryzyka istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego
spowodowanego oszustwem Iub btedem, projektujemy i przeprowadzamy procedury badania
odpowiadajgce tym ryzykom i uzyskujemy dowody badania, ktére sg wystarczajace i odpowiednie,
aby stanowi¢ podstawe dla naszej opinii. Ryzyko niewykrycia istotnego znieksztatcenia
wynikajacego z oszustwa jest wieksze niz tego wynikajacego z btedu, poniewaz oszustwo moze
dotyczy¢ zmowy, fatszerstwa, celowych pominie¢, wprowadzenia w btad lub obejscia kontroli
wewnetrznej,

e uzyskujemy zrozumienie kontroli wewnetrznej stosownej dla badania w celu zaprojektowania
procedur badania, ktére sg odpowiednie w danych okolicznoS$ciach, ale nie w celu wyrazenia opinii
na temat skuteczno$ci kontroli wewnetrznej Spotki,

e oceniamy odpowiednio$¢ zastosowanych zasad (polityki) rachunkowo$ci oraz zasadnos$é
szacunkéw ksiegowych oraz powigzanych z nimi ujawnienrt dokonanych przez Zarzad Spétki,

e wyciggamy wniosek na temat odpowiednio$ci zastosowania przez Zarzad Spoétki zasady
kontynuacji dziatalnosci jako podstawy rachunkowos$ci oraz, na podstawie uzyskanych dowodéw
badania, czy istnieje istotna niepewnos$¢ zwigzana ze zdarzeniami lub warunkami, ktéra moze
poddawac w znaczgcg watpliwos$¢ zdolnos$¢ Spotki do kontynuacji dziatalnosci. Jezeli dochodzimy
do wniosku, ze istnieje istotna niepewno$¢, wymagane jest od nas zwrdcenie uwagi w naszym
sprawozdaniu biegtego rewidenta na powigzane ujawnienia w sprawozdaniu finansowym lub,
jezeli takie ujawnienia sg nieadekwatne, modyfikujemy naszg opinie. Nasze wnioski sg oparte
na dowodach badania uzyskanych do dnia sporzadzenia naszego sprawozdania biegtego
rewidenta, jednakze przyszte zdarzenia lub warunki mogg spowodowa¢, ze Spétka zaprzestanie
kontynuacji dziatalnosci,

e oceniamy ogdblng prezentacje, strukture i zawarto$¢ sprawozdania finansowego, w tym
ujawnienia, oraz czy sprawozdanie finansowe przedstawia bedace ich podstawg transakcje
i zdarzenia w sposdb zapewniajacy rzetelng prezentacje.
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Przekazujemy Komitetowi Audytu informacje o, miedzy innymi, planowanym zakresie i czasie
przeprowadzenia badania oraz znaczacych ustaleniach badania, w tym wszelkich znaczacych
stabos$ciach kontroli wewnetrznej, ktére zidentyfikujemy podczas badania.

Sktadamy Komitetowi Audytu o$wiadczenie, ze przestrzegali$my stosownych wymogéw etycznych
dotyczacych niezaleznosci oraz ze bedziemy informowaé ich o wszystkich powigzaniach i innych
sprawach, ktére mogtyby by¢ racjonalnie uznane za stanowigce zagrozenie dla naszej niezaleznosci,
a tam gdzie ma to zastosowanie, informujemy o dziataniach podjetych w celu eliminacji zagrozen
lub zastosowanych zabezpieczeniach.

Sposéréd spraw przekazywanych Komitetowi Audytu ustaliliSmy te sprawy, ktére byty najbardziej
znaczace podczas badania sprawozdania finansowego za biezgcy okres sprawozdawczy i dlatego
uznaliémy je za kluczowe sprawy badania. Opisujemy te sprawy w naszym sprawozdaniu biegtego
rewidenta, chyba ze przepisy prawa lub regulacje zabraniajg publicznego ich ujawnienia lub gdy,
w wyjgtkowych okoliczno$ciach, ustalimy, Ze kwestia nie powinna by¢ przedstawiona w naszym
sprawozdaniu, poniewaz mozna bytoby racjonalnie oczekiwaé, Ze negatywne konsekwencje
przewazytyby korzysci takiej informacji dla interesu publicznego.

Inne informacje, w tym sprawozdanie z dziatalnos$ci Spoiki

Inne informacje obejmujg Sprawozdanie z dziatalno$ci Spétki za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku
do dnia 31 grudnia 2022 roku (,Sprawozdanie z dziatalno$ci Spétki”) wraz z o$wiadczeniem
o stosowaniu tadu korporacyjnego i o$wiadczeniem na temat informacji niefinansowych, ktére sa
wyodrebnionymi cze$ciami tego sprawozdania oraz pozostate elementy raportu rocznego za rok
obrotowy zakonczony dnia 31 stycznia 2022 roku inne niz sprawozdanie finansowe oraz
sprawozdanie biegtego rewidenta na jego temat (razem , Inne informacje”).

Odpowiedzialno$¢ Zarzadu i Rady Nadzorczej
Zarzad Spoétki jest odpowiedzialny za sporzadzenie Innych informacji zgodnie z przepisami prawa.

Zarzad Spotki oraz cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do zapewnienia, aby Sprawozdanie
z dziatalnoS$ci Spétki wraz z wyodrebnionymi cze$ciami spetniato wymagania przewidziane w ustawie
o rachunkowosci.

Odpowiedzialno$¢ biegtego rewidenta

Nasza opinia z badania sprawozdania finansowego nie obejmuje Innych informacji. W zwigzku
Z badaniem sprawozdania finansowego naszym obowigzkiem jest zapoznanie sie z Innymi
informacjami, i czynigc to, rozpatrzenie, czy Inne informacje nie sg istotnie niespdjne
ze sprawozdaniem finansowym lub naszg wiedza uzyskang podczas badania, lub w inny sposdb
wydajg sie istotnie znieksztatcone. Je$li na podstawie wykonanej pracy, stwierdzimy istotne
znieksztatcenia w Innych informacjach, jesteSmy zobowigzani poinformowaé¢ o tym w naszym
sprawozdaniu z badania. Naszym obowigzkiem, zgodnie z wymogami ustawy o biegtych rewidentach,
jest réwniez wydanie opinii, czy Sprawozdanie z dziatalno$ci Spoétki zostato sporzadzone zgodnie
Z przepisami oraz czy jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Ponadto jesteSmy zobowigzani do poinformowania, czy Spoétka sporzadzita oSwiadczenie na temat
informacji niefinansowych oraz wydania opinii, czy Spétka w oSwiadczeniu o stosowaniu tadu
korporacyjnego zawarta wymagane informacje.
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Opinia o Sprawozdaniu z dziatalnosci Spétki

Na podstawie wykonanej w trakcie badania pracy, naszym zdaniem, Sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki:

e zostalo sporzadzone zgodnie z art. 49 ustawy o rachunkowos$ci oraz § 70 Rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania
zarownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego paristwem
cztonkowskim (,,rozporzadzenie o informacjach biezgcych™),

e jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Oswiadczenie na temat innych informacji

W $wietle wiedzy o Spoétce i jej otoczeniu uzyskanej podczas naszego badania o$wiadczamy, ze nie
stwierdziliSmy w Sprawozdaniu z dziatalno$ci Spétki istotnych znieksztatcen.

Nie mamy nic do przekazania odno$nie pozostatych Innych informacji.

Opinia o o$wiadczeniu o stosowaniu tadu korporacyjnego

Naszym zdaniem, w o$wiadczeniu o stosowaniu tadu korporacyjnego Spétka zawarta informacje
okre$lone w § 70 ust. 6 punkt 5 rozporzadzenia o informacjach biezgcych.

Ponadto, naszym zdaniem, informacje wskazane w & 70 ust. 6 punkt 5 lit. c-f, h oraz i tego
rozporzadzenia zawarte w o$wiadczeniu o stosowaniu tadu korporacyjnego sg zgodne z majgcymi
zastosowanie przepisami oraz informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Informacja na temat informacji niefinansowych

Zgodnie z wymogami ustawy o biegtych rewidentach potwierdzamy, Ze Spétka sporzadzita
o$wiadczenie na temat informacji niefinansowych, o ktérym mowa w art. 49b ust. 1 ustawy
o rachunkowosci jako wyodrebniong czes¢ Sprawozdania z dziatalnosci Spotki.

Nie wykonaliSmy zadnych prac atestacyjnych dotyczacych os$wiadczenia na temat informacji
niefinansowych i nie wyrazamy jakiegokolwiek zapewnienia na jego temat.

Os$wiadczenie na temat swiadczonych ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych

Zgodnie z naszag najlepszg wiedzg i przekonaniem o$wiadczamy, ze ustugi, ktére SwiadczyliSmy
na rzecz Spotki i jej spotek zaleznych sg zgodne z prawem i przepisami obowigzujgcymi w Polsce
oraz ze nie byty Swiadczone ustugi niebedace badaniem sprawozdan finansowych, ktére sg zakazane
na mocy art. 5 ust. 1 rozporzadzenia UE oraz art. 136 ustawy o biegtych rewidentach. Ustugi
niebedgce badaniem sprawozdan finansowych, ktére SwiadczyliSmy na rzecz Spotki i jej spotek
zaleznych w badanym okresie sprawozdawczym zostaty wymienione w Sprawozdaniu z dziatalnosci
Spotki.
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Wybér firmy audytorskiej

ZostaliSmy wybrani do badania sprawozdania finansowego Spdtki za rok zakoriczony dnia 31 grudnia
2022 roku uchwatg Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia 22 pazdziernika 2021 roku,
a nastepnie uchwatg Rady Nadzorczej Spotki z dnia 8 kwietnia 2022 roku. Roczne sprawozdanie
finansowe Spétki badamy nieprzerwanie poczagwszy od roku obrotowego zakohczonego dnia
31 grudnia 2021 roku; to jest przez okres dwéch kolejnych lat.

Kluczowy biegty rewident

RS AR

Marcin Zielinski
biegty rewident
nr w rejestrze: 10402

dziatajgcy w imieniu:

Ernst & Young Audyt Polska spétka
z ograniczong odpowiedzialnos$cig sp. k.

Rondo ONZ 1, 00-124 Warszawa
nr na liscie firm audytorskich: 130

Warszawa, 3 kwietnia 2023 roku
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