
Uchwała nr 1/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie wyboru Przewodniczącego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

 

§ 1. 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie wybiera na 

Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia Pana Andrzeja Leganowicza, a Pan Andrzej Leganowicz 

niniejszy wybór przyjmuje. ----------------------------------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego prowadzący obrady stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83 % kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 59.271.663 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 0 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” – 0 głosów. -----------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała nr 2/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie przyjęcia porządku obrad 

 

§ 1. 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

niniejszym przyjmuje porządek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o treści ogłoszonej 

zgodnie z art. 4021 Kodeksu spółek handlowych, który obejmuje:  -------------------------------------------------  

1.  Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. --------------------------------------------------  

2.  Wybór Przewodniczącego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. ------------------------------------  

3.  Sporządzenie i sprawdzenie listy obecności. ----------------------------------------------------------------  

4.  Stwierdzenie prawidłowości zwołania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego 

zdolności do podejmowania wiążących uchwał. ------------------------------------------------------------------------  

5.  Przyjęcie porządku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. -------------------------------------  

6.   Podjęcie uchwał w sprawie: -------------------------------------------------------------------------------------  

a)  rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Spółki i Grupy Kapitałowej 



Spółki za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku; -----------------------------------------------------------------------  

b)  rozpatrzenia i zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spółki za rok 

zakończony 31 grudnia 2022 roku; -----------------------------------------------------------------------------------------  

c)  rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy 

Kapitałowej Spółki za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku; -------------------------------------------------------  

d)  podziału zysku Spółki za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku; --------------------------------------  

e)  wyrażenia opinii dotyczącej sprawozdania Rady Nadzorczej Spółki o wynagrodzeniach 

członków Zarządu i Rady Nadzorczej Spółki za rok 2022; -----------------------------------------------------------  

f)  zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spółki z działalności w roku zakończonym 31 

grudnia 2022 roku; --------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

g)  udzielenia absolutorium Członkom Zarządu Spółki z wykonania obowiązków w roku 2022; ----  

h)  udzielenia absolutorium Członkom Rady Nadzorczej Spółki z wykonania obowiązków w roku 

2022. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

7.  Zamknięcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. -----------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania jawnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83% kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 59.271.663 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 0 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała nr 3/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą  

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności spółki Grupa Pracuj S.A. i Grupy 

Kapitałowej Grupa Pracuj S.A. za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), działając 

na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, po 

wcześniejszym rozpatrzeniu, postanawia zatwierdzić sprawozdanie Zarządu z działalności Spółki oraz 

Grupy Kapitałowej Spółki za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku.  ---------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  



 

Po przeprowadzeniu głosowania jawnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83% kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 59.271.663 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 0 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała nr 4/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Grupy Pracuj S.A. za rok 

zakończony 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), działając 

na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, po 

wcześniejszym rozpatrzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego Spółki za rok zakończony 

31 grudnia 2022 roku, na które składa się: -------------------------------------------------------------------------------  

1) sprawozdanie z całkowitych dochodów za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku, wykazujące 

zysk netto w kwocie 164.766 tys. PLN, ---------------------------------------------------------------------------  

2) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporządzone na dzień 31 grudnia 2022 roku, które po stronie 

aktywów i pasywów wykazuje sumę w kwocie 908.375 tys. PLN, -----------------------------------------  

3) sprawozdanie z przepływów pieniężnych za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku, wykazujące 

wypływy pieniężne w kwocie 82.550 tys. PLN, ------------------------------------------------------------------  

4) sprawozdanie ze zmian w kapitale własnym za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku, wykazujące 

zwiększenie kapitału własnego o kwotę 57.067 tys. PLN, ----------------------------------------------------  

5) noty objaśniające, ------------------------------------------------------------------------------------------------------  

postanawia zatwierdzić jednostkowe sprawozdanie finansowe Spółki za rok zakończony 31 grudnia 

2022 roku. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania jawnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83% kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  



- „za” - 59.271.663 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 0 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała nr 5/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej 

Grupa Pracuj S.A. za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), działając 

na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spółek handlowych, po wcześniejszym rozpatrzeniu 

skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej Spółki za rok zakończony 31 grudnia 

2022 roku, na które składa się: ----------------------------------------------------------------------------------------------  

1) skonsolidowane sprawozdanie z całkowitych dochodów za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku, 

wykazujące zysk netto w kwocie 169.013 tys. PLN, -----------------------------------------------------------  

2) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporządzone na dzień 31 grudnia 2022 roku, 

które po stronie aktywów i pasywów wykazuje sumę w kwocie 1.022.673 tys. PLN, ------------------  

3) skonsolidowane sprawozdanie z przepływów pieniężnych za rok zakończony 31 grudnia 

2022 roku, wykazujące wypływy pieniężne w kwocie 75.299 tys. PLN, -----------------------------------  

4) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale własnym za rok zakończony 31 grudnia 

2022 roku, wykazujące zwiększenie kapitału własnego o kwotę 66.257 tys. PLN, --------------------  

5) noty objaśniające, ------------------------------------------------------------------------------------------------------  

postanawia zatwierdzić skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitałowej Spółki za rok 

zakończony 31 grudnia 2022 roku. -----------------------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania jawnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83% kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 59.271.663 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 0 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 



Uchwała Nr 6/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie podziału zysku Grupy Pracuj S.A. za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) oraz art. 348 § 4 i § 5 Kodeksu spółek handlowych, po 

zapoznaniu się z wnioskiem Zarządu Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

odnośnie sposobu podziału zysku netto osiągniętego przez Spółkę za rok zakończony 31 grudnia 

2022 roku oraz pozytywną opinią Rady Nadzorczej Spółki odnośnie tego wniosku, Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie Spółki postanawia: ------------------------------------------------------------------------------------------  

1) dokonać podziału zysku netto osiągniętego przez Spółkę za rok zakończony 31 grudnia 2022 

roku w kwocie 164.766.117,07 zł w ten sposób, że:  ----------------------------------------------------------  

a) kwotę 102.397.539,00 zł przeznaczyć na wypłatę dywidendy dla akcjonariuszy Spółki, tj. 

w wysokości 1,50 zł na jedną akcję, -----------------------------------------------------------------------  

b) przeznaczyć pozostałą kwotę zysku netto, tj. kwotę 62.368.578,07 zł na kapitał zapasowy 

Spółki, -------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

2) wyznaczyć dzień dywidendy na dzień 30 czerwca 2023 roku, ----------------------------------------------  

3) ustalić termin wypłaty dywidendy na dzień 14 lipca 2023 roku. ---------------------------------------------   

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania jawnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83% kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 59.271.663 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 0 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała nr 7/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej sprawozdania o wynagrodzeniach członków Zarządu 

i Rady Nadzorczej spółki Grupa Pracuj S.A. za rok 2022 

 

§ 1. 



Działając na podstawie art. 395 § 21 Kodeksu spółek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), po wcześniejszym rozpatrzeniu, 

pozytywnie opiniuje sprawozdanie Rady Nadzorczej Spółki o wynagrodzeniach członków Zarządu 

i Rady Nadzorczej za rok 2022. ---------------------------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania jawnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83% kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 55.689.607 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 3.582.056 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

 

Uchwała nr 8/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Grupy Pracuj S.A z działalności 

w roku zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Działając na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spółek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”), po wcześniejszym rozpatrzeniu 

zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej Spółki z działalności w roku zakończonym 31 grudnia 2022 

roku, obejmujące także ocenę: (i) sprawozdania Zarządu z działalności Spółki i Grupy Kapitałowej 

Spółki za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku, (ii) jednostkowego sprawozdania finansowego Spółki 

za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku oraz (iii) skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy 

Kapitałowej Spółki za rok zakończony 31 grudnia 2022 roku. -------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania jawnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83% kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 59.271.663 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  



- „przeciw” – 0 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała Nr 9/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie udzielenia absolutorium Przemysławowi Gackowi z wykonania obowiązków w roku 

zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

postanawia udzielić Przemysławowi Gackowi (PESEL 74031200052) absolutorium z wykonania przez 

niego obowiązków Prezesa Zarządu Spółki w okresie od 01 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 23.476.250 akcji, co stanowi 34,39% kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 23.476.250 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 23.476.250 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 0  głosów,  -------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” – 0  głosów. ----------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

W głosowaniu nie brał udziału Pan Przemysław Gacek posiadający bezpośrednio 1.062.245 akcji oraz 

uczestniczący w Zgromadzeniu jako prezes zarządu Frascati Investments sp. z o.o. posiadającej 

34.733.168 akcji. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała Nr 10/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie udzielenia absolutorium Gracjanowi Fiedorowiczowi z wykonania obowiązków 

w roku zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 



Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

postanawia udzielić Gracjanowi Fiedorowiczowi (PESEL 76122800677) absolutorium z wykonania 

przez niego obowiązków Członka Zarządu Spółki w okresie od 01 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 

2022 roku. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 58.752.700 akcji, co stanowi 86,06 % kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 58.752.700 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” – 58.752.700 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 0 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” – 0 głosów. -----------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

W głosowaniu nie brał udziału Pan Gracjan Fiedorowicz posiadający 518.963 akcji. -------------------------  

Uchwała Nr 11/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie udzielenia absolutorium Rafałowi Bogusławowi Nachynie z wykonania obowiązków 

w roku zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

postanawia udzielić Rafałowi Bogusławowi Nachynie (PESEL 77032107175) absolutorium 

z wykonania przez niego obowiązków Członka Zarządu Spółki w okresie od 01 stycznia 2022 roku do 

31 grudnia 2022 roku. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 58.784.728 akcji, co stanowi 86,11 % kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 58.784.728 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 58.784.728  głosów,  -------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 0 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  



Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

W głosowaniu nie brał udziału Pan Rafał Nachyna posiadający 486.935 akcji. ---------------------------------  

 

Uchwała Nr 12/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie udzielenia absolutorium Maciejowi Arturowi Nodze z wykonania obowiązków w roku 

zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

postanawia udzielić Maciejowi Arturowi Nodze (PESEL 76072311715) absolutorium z wykonania 

przez niego obowiązków Członka Rady Nadzorczej Spółki w okresie od 01 stycznia 2022 roku do 

31 grudnia 2022 roku. --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  

 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 53.516.214 akcji, co stanowi 78,39 % kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 53.516.214 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” - 53.400.037 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 116.177 głosów,  -----------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” – 0 głosów. -----------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

W głosowaniu nie brał udziału pełnomocnik Macieja Nogi posiadającego 5.755.449 akcji. ------------------  

 

Uchwała Nr 13/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie udzielenia absolutorium John’owi Doran z wykonania obowiązków w roku 

zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, 



Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

postanawia udzielić John’owi Doran absolutorium z wykonania przez niego obowiązków Członka Rady 

Nadzorczej Spółki w okresie od 01 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku. -----------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83 % kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” – 59.155.486 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 116.177 głosów,  -----------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała Nr 14/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj spółka akcyjna z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie udzielenia absolutorium Wojciechowi Robertowi Stankiewiczowi z wykonania 

obowiązków w roku zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1 

Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

postanawia udzielić Wojciechowi Robertowi Stankiewiczowi (PESEL 70070200356) absolutorium 

z wykonania przez niego obowiązków Członka Rady Nadzorczej Spółki w okresie od 01 stycznia 

2022 roku do 31 grudnia 2022 roku. ---------------------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83 % kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” – 59.155.486 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 116.177 głosów,  -----------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 



Uchwała Nr 15/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie udzielenia absolutorium Przemysławowi Tomaszowi Budkowskiemu z wykonania 

obowiązków w roku zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

postanawia udzielić Przemysławowi Tomaszowi Budkowskiemu (PESEL 81051304558) 

absolutorium z wykonania przez niego obowiązków Członka Rady Nadzorczej Spółki w okresie od 

01 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku. ------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83 % kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” – 59.155.486 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 116.177 głosów,  -----------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała Nr 16/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie udzielenia absolutorium Agnieszce Katarzynie Słomce-Gołębiowskiej z wykonania 

obowiązków w roku zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

§ 1. 

Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

postanawia udzielić Agnieszce Katarzynie Słomce-Gołębiowskiej (PESEL 76082402520) 

absolutorium z wykonania przez nią obowiązków Członka Rady Nadzorczej Spółki w okresie od 

01 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku. ------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  



 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83 % kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” – 59.155.486 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 116.177 głosów,  -----------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała Nr 17/2023 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie 

z dnia 15 czerwca 2023 roku 

w sprawie udzielenia absolutorium Mirosławowi Bogusławowi Stachowiczowi z wykonania 

obowiązków w roku zakończonym 31 grudnia 2022 roku 

 

 

§ 1. 

Działając na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w związku z art. 393 pkt 1) Kodeksu spółek handlowych, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Pracuj S.A. z siedzibą w Warszawie („Spółka”) 

postanawia udzielić Mirosławowi Bogusławowi Stachowiczowi (PESEL 62021102978) absolutorium 

z wykonania przez niego obowiązków Członka Rady Nadzorczej Spółki w okresie od 01 stycznia 2022 

roku do 31 grudnia 2022 roku. -----------------------------------------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej powzięcia. -----------------------------------------------------------------------  

 

Po przeprowadzeniu głosowania tajnego Przewodniczący stwierdził, że uchwała została powzięta. 

Podczas głosowania ważne głosy oddano z 59.271.663 akcji, co stanowi 86,83 % kapitału zakładowego 

Spółki.  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Łącznie oddano 59.271.663 ważnych głosów, w tym: -----------------------------------------------------------------  

- „za” – 59.155.486 głosów,  --------------------------------------------------------------------------------------------------  

- „przeciw” – 116.177 głosów,  -----------------------------------------------------------------------------------------------  

- „wstrzymujących się” - 0 głosów. ------------------------------------------------------------------------------------------  

Do uchwały nie zgłoszono sprzeciwów. -----------------------------------------------------------------------------------  

 


