OPINIA ZARZADU SPOLKI GRUPA PRACUJ S.A.
z dnia 20 maja 2025 r.

w sprawie upowaznienia Zarzagdu do wylgczenia prawa poboru w catosci lub w czesci za zgoda
Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 433 § 2 zd. 4 w zw. z art. 447 Kodeksu spétek handlowych Zarzad spétki Grupa Pracuj
S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spoétka”) sporzadzit niniejszg opinie w dniu 20 maja 2025 r. w zwigzku
z planowanym podjeciem przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie: (i) uchwaty nr 20/2025 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia spotki Grupa Pracuj S.A. z siedzibg w Warszawie z dnia 16 czerwca 2025 roku
w sprawie zmiany Statutu i upowaznienia Zarzgdu do podwyzszania kapitatu zakladowego Spétki
w ramach kapitatu docelowego w celu realizacji programu motywacyjnego dla oséb kluczowych w grupie
kapitatowej Spétki (,Uchwata o Ustanowieniu Kapitatu Docelowego”) oraz (ii) uchwaty nr 19/2025
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki Grupa Pracuj S.A. z siedzibg w Warszawie z dnia
16 czerwca 2025 roku w sprawie utworzenia programu motywacyjnego na lata 2025-2027 (,Uchwata
o Utworzeniu Programu Motywacyjnego”).

Upowaznienie Zarzgdu do wylaczenia prawa poboru w cafosci lub w czesci za zgoda Rady
Nadzorczej

W opinii Zarzgdu Spotki upowaznienie Zarzgdu do podwyzszania kapitalu zakltadowego w ramach
kapitatu docelowego wraz z mozliwoscig wytgczenia przez Zarzad prawa poboru w catosci lub w czesci
za zgodg Rady Nadzorczej lezy w interesie Spétki oraz jej akcjonariuszy i jest zwigzane z koniecznoscig
stworzenia warunkow dla sprawnego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki na potrzeby zwigzane
z utworzeniem i realizacjg w Spoice programu motywacyjnego na lata 2025-2027 (,Program
Motywacyjny”).

Uchwalenie nowego upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zakladowego w ramach kapitatu
docelowego umozliwi zaoferowanie objecia akcji nowej emisji (,Nowe Akcje”) osobom, ktére majg
kluczowy wptyw na okreslenie oraz realizacje strategii Spotki oraz grupy kapitatowej Spotki (,Osoby
Kluczowe w Grupie”), co przektada sie na zdolno$¢ Spoiki oraz grupy kapitatowej Spétki do
realizowania swoich dtugoterminowych celéw biznesowych.

Ustanowienie kapitatu docelowego jest rozwigzaniem najbardziej efektywnym ekonomicznie ze wzgledu
na ograniczone koszty realizacji procesu podwyzszenia kapitatu w tej formie oraz jego istotne skrécenie
i uproszczenie w poréownaniu do emisji w ramach zwyklego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
z wylgczeniem prawa poboru. Jednoczesnie upowaznienie Zarzgdu Spoétki do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w granicach kapitatu docelowego pozwala Zarzadowi na przeprowadzenie emisji Nowych
Akgiji, ale do tego nie zobowigzuje. Jezeli celem rozliczenia Programu Motywacyjnego emisja Nowych
AKkcji nie bedzie potrzebna, Zarzad nie bedzie musiat z udzielonego mu upowaznienia korzystac.

Zgodnie z projektem Uchwaty o Utworzeniu Programu Motywacyjnego, regulamin Programu
Motywacyjnego zostanie przyjety przez Rade Nadzorczg i moze przewidywa¢ przekazanie
uprawnionym uczestnikom Programu Motywacyjnego akcji Spétki w drodze nieodptatnego przeniesienia
(zbycia) akciji, a zatem akcji nabytych uprzednio przez Spétke w drodze skupu akcji wtasnych. Moze sie
zatem okazaé, ze emisja Nowych Akcji w ramach kapitatu docelowego nie bedzie niezbedna. Zasadne
jest zatem, aby Zarzad dysponowat upowaznieniem do podwyzszenia kapitatu zaktadowego, a nie byt
do takiego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki zobowigzany.

Upowaznienie Zarzagdu do wytgczenia prawa poboru w catosci lub w czesci za zgodg Rady Nadzorczej
ma na celu umozliwienie zaoferowania Nowych Akcji, emitowanych w ramach kapitatu docelowego,
Osobom Kluczowym w Grupie, bedgcym uczestnikami Programu Motywacyjnego.

Wprowadzenie oséb, do ktérych skierowana moze by¢ emisja Nowych Akcji, do grona akcjonariuszy
Spokki lub zwiekszenie ich partycypacji w kapitale zaktadowym Spoéftki, stanowi¢ bedzie forme



umocnienia wiezi tgczgcej ich ze Spotkg. Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru
w odniesieniu do Nowych Akcji leze¢ bedzie w interesie Spétki i nie bedzie narusza¢ uprawnien
dotychczasowych akcjonariuszy Spétki. Ze wzgledu na zalezno$é wynikow Spdtki oraz grupy
kapitatowej Spotki od Osoéb Kluczowych w Grupie, zwigzanie ze Spotkg oraz grupg kapitatowg Spofki
wysokiej klasy specjalistéw jest konieczne dla zapewnienia jej prawidtowego rozwoju.

Instytucja kapitatu docelowego ma na celu umozliwia¢ szybkie podejmowanie decyzji odnosnie emisji
akcji oraz jej przeprowadzenie w ramach jednej lub kilku emisji, zapewniajgc tym samym wigekszg
elastycznosé w realizacji Programu Motywacyjnego, dzieki czemu, w ocenie Zarzadu Spétki, w pehni
odpowiada celom, ktére zostaty wymienione powyze;.

Zarzad zwraca réwniez uwage, ze dodatkowy wymoég uzyskania zgody Rady Nadzorczej dla
pozbawienia w catosci lub w czesci prawa poboru w stosunku do akcji emitowanych w ramach
upowaznienia udzielanego Uchwatg o Ustanowieniu Kapitatu Docelowego zapewni podstawowe
zabezpieczenie uprawnien dotychczasowych akcjonariuszy Spofki.

Sposéb ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego

Cena emisyjna akcji emitowanych w ramach jednej lub kilku emisji w granicach kapitatu docelowego
zostanie ustalona przez Zarzad Spétki w oparciu o postanowienia regulaminu Programu
Motywacyjnego, ktéry ustalony zostanie przez Rade Nadzorczg Spotki. W razie emisji Nowych Akcji
korzyscig z uczestnictwa Osoby Kluczowej w Grupie w Programie Motywacyjnym bedzie réznica
pomiedzy ceng rynkowg akcji Spotki notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A., a ceng preferencyjng jakg Osoba Kluczowa w Grupie zaptaci za objecie Nowych Akgciji.

W opinii Zarzadu, z uwagi na charakter i cele Programu Motywacyjnego, objecie przez Osoby Kluczowe
w Grupie akcji nowej emisji po cenie nizszej, a nawet istotnie nizszej, niz cena rynkowa jest
uzasadnione, biorgc pod uwage interes Spotki oraz jej akcjonariuszy, a w perspektywie dlugoterminowe;j
bedzie miato pozytywny wptyw na wyniki finansowe oraz realizacje strategii Spofki.

WhniosKki

Wskazane czynniki sprawiajg, ze przyznanie Zarzgdowi Spétki kompetencji do pozbawienia, za zgodg
Rady Nadzorczej, dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru akcji w granicach kapitatu
docelowego jest ekonomicznie uzasadnione i lezy w interesie Spétki. Uzasadniony jest réwniez
proponowany sposéb ustalania ceny emisyjnej Nowych Akcji. Z uwagi na przestanki wskazane powyzej,
Zarzad Spotki rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu podjecie Uchwatly o Ustanowieniu
Kapitatu Docelowego.
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