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Regulamin
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Grupa Pracuj Spétka Akcyjna

z siedziba w Warszawie

By-laws of the Audit Committee of
the Supervisory Board of
Grupa Pracuj Spotka Akcyjna

with its registered office in Warsaw




l. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Niniejszym Regulamin okresla sktad, sposob powotania,
zadania, zakres dziatania i tryb pracy Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej (,,Komitet”) Grupa Pracuj S.A.
(,,Spétka”).

§2

Podstawe funkcjonowania Komitetu stanowi art.
128 ust. 1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o
bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (,,Ustawa o bieglych
rewidentach”) oraz Rozdzialu VI §1 i §2
Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki.

Komitet dziata w oparciu o:
@ Ustawe o biegtych rewidentach,

(b) Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014
z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
szczegotowych wymogow dotyczacych
ustawowych badan sprawozdan
finansowych jednostek interesu
publicznego, uchylajace decyzj¢ Komisji
2005/909/WE (,,Rozporzadzenie
537/2014”),

(©) niniejszy Regulamin,

(d) Zasady przyjete w dokumencie ,,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW
2021”.

Komitet jest statym komitetem Rady Nadzorcze;j.

Komitet jest powolywany w celu zwigkszenia
efektywnosci  wykonywania  przez  Rade
Nadzorcza czynnosci nadzorczych w zakresie
badania  prawidlowosci  sprawozdawczosci
finansowej Spotki i jej grupy kapitatowej
(,,Grupa”), wynikéw finansowych Spodiki,
efektywnosci systemu kontroli wewnetrznej, w
tym audytu wewngtrznego, Systemu compliance
oraz systemu zarzadzania ryzkiem,
utrzymywania relacji pomigdzy Spotkg i
podmiotem wykonujagcym badanie sprawozdan
finansowych Spotki oraz atestacje
sprawozdawczo$ci zrOwnowazonego rozwoju,
jak  rowniez  zagadnien zwigzanych z
monitorowaniem sprawozdawczosci
ZzréWnowazonego rozwoju.

l. GENERAL PROVISIONS
§1

These By-laws specify the composition, manner of
appointment, tasks, scope of activities and mode of work
of the Audit Committee of the Supervisory Board (the
“Committee”) of Grupa Pracuj S.A. (the “Company”).

§2

The Committee operates based on Art. 128(1) of
the Act dated 11 May 2017 on Statutory Auditors,
Audit Firms and Public Supervision (the “Act on
Statutory Auditors”) and Chapter VI §1 i §2 of
the By-laws of the Company’s Supervisory
Board.

The Committee operates based on:
@ the Act on Statutory Auditors,

(b) Regulation (EU) No. 537/2014 of the
European Parliament and of the Council
of 16 April 2014 on specific
requirements regarding statutory audit of
public-interest entities and repealing
Commission  Decision 2005/909/EC
(“Regulation 537/2014”),

© these By-laws,

(d) Principles adopted in the document
"Code of Best Practice for WSE Listed
Companies 2021".

The Committee is a permanent committee of the
Supervisory Board.

The Committee is appointed to increase the
efficiency of supervisory activities performed by
the Supervisory Board in relation to assessing the
accuracy of the Company’s and its capital group’s
(the “Group”) financial reports, financial results
of the Company, the efficiency of an internal
control  system, including internal audit,
compliance system and a risk management
system, maintaining the relationship between the
Company and the entity performing the audit of
the Company’s financial statements and
assurance of sustainability reporting, as well as
issues related to monitoring of sustainability
reporting.



SKEAD I SPOSOB POWOLANIA
KOMITETU

§1

Komitet sktada si¢ z co najmniej 3 cztonkow, w
tym Przewodniczacego, powotywanych i
odwolywanych przez Rade Nadzorcza na czas
nieokreslony w glosowaniu jawnym. Cztonkowie
Komitetu sa powotywani sposrod cztonkow Rady
Nadzorczej. Liczbe cztonkoéw Komitetu okresla
Rada Nadzorcza.

Przynajmniej jeden czlonek Komitetu posiada
wiedzg 1 umiejegtnosci w zakresie rachunkowosci
lub badania sprawozdan finansowych.

Przynajmniej jeden czlonek Komitetu lub
poszczegbdlni  cztonkowie w  okre$lonych
zakresach posiadaja wiedz¢ i umigjetnosci z
zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka.

Wigkszos¢ cztonkéw Komitetu, w tym jego
Przewodniczacy, jest niezalezna od Spoiki.
Uznaje sie, ze czlonek Komitetu jest niezalezny
od Spo6iki, jezeli spetnia kryteria, o ktorych mowa
w art. 129 ust. 3 Ustawy o bieglych rewidentach:

@ nie nalezy, ani w ciggu ostatnich 5 lat od
dnia powotlania nie nalezal do kadry
kierowniczej wyzszego szczebla, w tym
nie jest ani nie byt cztonkiem zarzadu lub
innego organu zarzadzajacego Spotki lub
jednostki z nig powigzanej;

(b) nie jest ani nie byt w ciggu ostatnich 3 lat
od dnia powotania pracownikiem Spotki
lub jednostki z nig powigzanej z
wyjatkiem sytuacji, gdy cztonkiem
Komitetu jest pracownik nienalezacy do
kadry kierowniczej wyzszego szczebla,
ktory zostal wybrany do Rady
Nadzorczej lub  innego  organu
nadzorczego lub kontrolnego Spotki jako
przedstawiciel pracownikow;

(c) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3
ust. 1 pkt. 37 lit. a-e ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(,,Ustawa o rachunkowosci”) lub nie
reprezentuje  o0sob  lub  podmiotow
sprawujacych kontrole nad Spotka;

(d) nie otrzymuje lub nie otrzymat
dodatkowego wynagrodzenia w znacznej

COMPOSITION AND APPOINTMENT OF
THE COMMITTEE

§1

The Committee is composed of at least 3
members, including the Chairman, who are
appointed and dismissed by the Supervisory
Board by open ballot for the period of its term.
Members of the Audit Committee are appointed
from among members of the Supervisory Board.
The Supervisory Board determines the number of
the Committee members.

At least one member of the Committee shall have
knowledge and skills in accounting or auditing
financial statements.

At least one member of the Committee or
individual members in a specified scopes shall
have knowledge and skills in the sector in which
the Company operates.

The majority of the Committee members,
including the Chairman, are independent from the
Company. A Committee member is considered to
be independent from the Company if he fulfills
the criteria referred to in Art. 129(3) of the Act on
Statutory Auditors:

@ is not and in the last 5 years from the
appointment has not been a senior
officer, in particular is not or has not been
a member of the management board or
any other managing body of the
Company or an entity related to the
Company;

(b) is not and in the last 3 years from
appointment has not been an employee of
the Company or an entity related to the
Company, except for cases where a
Committee member is an employee other
than a senior officer who has been
appointed to the Supervisory Board or
other supervisory or controlling body of
the Company as an employee
representative;

(© does not exercise any control within the
meaning of Art.3 (1)(37)(a-e) of the act
dated 29 September 1994 on Accounting
(the “Accounting Act”) over the
Company and does not represent any
persons or entities exercising control
over the Company;

(d) does not receive and has not received any
additional remuneration in considerable



(€)

()

wysokosci od Spotki lub jednostki z nig
powigzanej, z wyjatkiem wynagrodzenia,
jakie otrzymat jako cztonek rady
nadzorczej lub  innego  organu
nadzorczego lub kontrolnego, w tym
Komitetu;

nie utrzymuje ani w ciaggu ostatniego
roku od dnia powotania nie utrzymywat
istotnych stosunkéw gospodarczych ze
Spotka lub z jednostka z nig powiazana,
bezposrednio lub bedac wilascicielem,
wspolnikiem, akcjonariuszem,
cztonkiem rady nadzorczej lub innego
organu nadzorczego lub kontrolnego, lub
osobg nalezaca do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym czlonkiem
zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego podmiotu utrzymujacego
takie stosunki;

nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od
dnia powotania nie byt:

(1 wiascicielem, wspolnikiem (w
tym komplementariuszem) lub
akcjonariuszem  obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie
sprawozdania finansowego lub
atestacje sprawozdawczos$ci
zrOwnowazonego rozwoju
Spotki lub jednostki z nig
powiazanej, lub

(i) cztonkiem rady nadzorczej lub
innego organu nadzorczego lub
kontrolnego obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie
sprawozdania finansowego lub
atestacje sprawozdawczo$ci
ZrOwnowazonego rozwoju
Spotki, lub

(ili)  pracownikiem lub 0sobg
nalezacg do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym
cztonkiem zarzadu lub innego
organu zarzadzajacego obecnej
lub poprzedniej firmy
audytorskiej przeprowadzajacej

badanie sprawozdania
finansowego  lub  atestacje
sprawozdawczos$ci

ZrOwnowazonego rozwoju

Spotki  lub  jednostki z nig
powigzanej;

(€)

(f)

amount from the Company or an entity
related to the Company, except for
remuneration received as a member of
the supervisory board or other
supervising or controlling  body,
including the Committee;

does not have and within the last year
from the appointment did not have any
significant business relations with the
Company or an entity related to the
Company, directly or as an owner,
shareholder, member of the supervisory
board or another supervisory or
controlling body, or a person being a
senior officer, including a member of the
management board or other managing
body of an entity maintaining such
relations;

is not and in the last 2 years from
appointment has not been:

(1) an owner or shareholder
(including a general partner) in
the current or previous audit firm
auditing financial statements or
carrying out assurance  of
sustainability reporting of the
Company or an entity related to
the Company, or

(i) a member of the supervisory
board or other supervisory or
controlling body in the current or
previous audit firm auditing
financial statements or carrying
out assurance of sustainability
reporting of the Company or an
entity related to the Company, or

(iii))  an employee or a senior officer,
including a member of the
management board or other
managing body in the current or
previous audit firm auditing
financial statements or carrying
out assurance of sustainability
reporting of the Company or an
entity related to the Company, or



(iv)  inng osoba fizyczna, z ktorej
ustug  korzysta lub  ktora
nadzorowala obecna lub
poprzednia firma audytorska lub
biegly rewident dziatajacy w jej
imieniu;

(o) nie jest czlonkiem zarzadu lub innego
organu zarzadzajacego jednostki, w
ktorej cztonkiem rady nadzorczej lub
innego  organu  nadzorczego  lub
kontrolnego jest cztonek Zarzadu lub
innego organu zarzadzajacego Spotki;

(h) nie jest cztonkiem Rady Nadzorczej lub
innego  organu  nadzorczego lub
kontrolnego Spotki dluzej niz 12 lat;

Q) nie jest malzonkiem, osoba pozostajaca
we wspolnym pozyciu, krewnym lub
powinowatym w linii prostej, a linii
bocznej do czwartego stopnia cztonka
Zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego Spotki lub osoby, o
ktérej mowa w pkt. 4 lit. (a)-(h) powyzej;

M nie pozostaje w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli z
cztonkiem Zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego Spotki lub z osobg, o
ktorej mowa w pkt. 4 lit. (a)-(h) powyze;.

(K) nie ma rzeczywistych i istotnych
powiazan z akcjonariuszem
posiadajacym co najmniej 5% ogoélnej
liczby gltosow w Spotce.

Kandydat na cztonka Komitetu zobowigzany jest
do ztozenia:

@) o$wiadczenia o posiadaniu wiedzy i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci
lub badania sprawozdan finansowych,
zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zatacznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu;

(b) o$wiadczenia o posiadaniu wiedzy i
umieje¢tnosci z zakresu branzy, w ktorej
dziala Spotka, zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zalacznik Nr 2 do
niniejszego Regulaminu;

(©) o$wiadczenia o niezalezno$ci od Spofki,
zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zalacznik Nr 3 do niniejszego
Regulaminu.

(iv)  another natural person who
provides services to or was
supervised by the current or
previous audit firm or a statutory
auditor acting on the audit firm’s
behalf;

(9) is not a member of the management
board or other managing body of an
entity in which a member of the
Management Board or other managing
body of the Company is a member of the
supervisory board or other supervisory or
controlling body;

(h) has not been a member of the
Supervisory Board or other supervisory
or controlling body of the Company for
longer than 12 years;

Q) is not a spouse, partner, or relative by
birth or marriage in a straight line or in a
collateral line up to the fourth degree of a
member of the Management Board or
other managing body of the Company or
a person referred to in (4) (a)-(h) above;

()] is not related by adoption, custody or
guardianship to any member of the
Management Board or other managing
body of the Company or with a person
referred to in (4) (a)-(h) above.

(K) does not have any actual or significant
relationship with a shareholder who
holds at least 5% of all votes in the
Company.

Committee member candidates are obliged to
submit:

@ a statement on possessed knowledge and
skills in accounting or auditing of
financial statements, in accordance with
the template attached as Appendix no. 1
hereto;

(b) a statement on possessed knowledge and
skills in the sector in which the Company
operates, in accordance with the template
attached as Appendix no. 2 hereto;

(© a statement on independence from the
Company, in accordance with the
template attached as Appendix no. 3
hereto.



W przypadku wygasni¢gcia mandatu cztonka 6.

Rady Nadzorczej wybranego do Komitetu, badz
ztozenia przez niego rezygnacji z pelnienia
funkcji w Komitecie, Rada Nadzorcza uzupetia
sktad Komitetu przez dokonanie wyboru nowego
cztonka Komitetu powotywanego na czas
nieokreslony.

W sytuacji, gdy wraz z wygasnigciem mandatu
cztonka Rady Nadzorczej wybranego do
Komitetu, w sktad Komitetu nie bedzie wchodzit
zaden czlonek, spelniajacy wymogi, o ktérych
mowa w Rozdziale Il §1 ust. 3 i 4 niniejszego
Regulaminu, wybor takiej osoby nastapi
niezwlocznie po odbyciu si¢  Walnego
Zgromadzenia odpowiednio zmieniajacego sktad
Rady Nadzorczej.

ZADANIA I ZAKRES DZIALALNOSCI

KOMITETU
§1
Komitet dziata kolegialnie.
Do zadan komitetu audytu nalezg W
szczegolnosci czynnosci dotyczace:
@) monitorowania procesu

sprawozdawczos$ci finansowej,

(b) monitorowania procesu
sprawozdawczos$ci zréwnowazonego
rozwoju Spotki i Grupy,

(©) monitorowania skuteczno$ci systemow
kontroli wewngtrznej 1 systemow

zarzadzania ryzykiem, compliance oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczos$ci  finansowej  oOraz
sprawozdawczosci Zrownowazonego
rozwoju Spotki i Grupy,

(d) monitorowania wykonywania czynnosci
rewizji finansowej, w szczegolnosci
przeprowadzania przez firme¢ audytorska
badania sprawozdan finansowych oraz
atestacji sprawozdawczosci
zrOWnowazonego rozwoju,

(e) kontrolowanie i monitorowanie
niezalezno$ci biegtego rewidenta i firmy
audytorskiej, w  szczegélnosci w
przypadku, gdy na rzecz Spdiki
$wiadczone sa przez firm¢ audytorskg
inne ustugi niz badanie sprawozdan
finansowych i atestacja

If the mandate of a Supervisory Board member
appointed to the Committee expires before the
end of the entire Supervisory Board’s term of
office or if a member resigns from the
Committee, the Supervisory Board will fill the
vacancy by selecting a new Committee member
for a period until the end of the Supervisory
Board’s term of office.

If upon the expiration of the mandate of a
Supervisory Board member appointed to the
Committee the Committee does not have a
member meeting the requirements referred to in
Chapter 1I §1 (3) and (4) of these By-laws, such
person will be selected immediately after the
holding of a Shareholders’ Meeting resolving to
change the Supervisory Board’s composition.

THE COMMITTEE’S TASKS AND SCOPE
OF ACTIVITY

§1
The Committee acts collectively.

The tasks of the Committee include in particular:

@ monitoring the process of financial
reporting;

(b) monitoring of the Company’s and
Group’s sustainability reporting process,

© monitoring the effectiveness of internal
audit systems and risk management
systems, compliance and internal audit,
including in the scope of financial
reporting and sustainability reporting of
the Company and the Group,

(d) monitoring the performance of financial
audit activities, in particular the audit
firm’s performance of the audit of
financial statements and assurance of
sustainability reporting,

(e inspecting and  monitoring  the
independence of the statutory auditor and
the audit firm, in particular if the audit
firm provides services to the Company
other than auditing financial statements
and assurance of sustainability reporting,



()

(9)

(h)

(i)

)

(k)

(1

sprawozdawczosci
rozwoju,

ZrOwnowazonego

informowanie Rady Nadzorczej o
wynikach badania sprawozdan
finansowych oraz atestacji
sprawozdawczosci Zrownowazonego
rozwoju oraz wyjasnianie, w jaki sposob
badanie lub atestacja przyczynity si¢ do
rzetelnosci sprawozdawczoS$ci
finansowej, sprawozdawczosci
zrownowazonego rozwoju Spotki i
Grupy, a takze jaka byta rola Komitetu w
procesie badania lub atestacji,

dokonywanie = oceny  niezaleznosci
bieglego rewidenta oraz wyrazanie
zgody na $wiadczenie przez niego
dozwolonych ustug niebegdacych
badaniem sprawozdan finansowych lub
atestacja zrownowazonego rozwoju W
Spotce, po przeprowadzeniu przez
Komitet oceny zagrozen i zabezpieczen
jego niezaleznosci,

opracowywanie polityki wyboru firmy
audytorskiej do przeprowadzania
badania sprawozdan finansowych,

opracowywanie polityki $wiadczenia
przez firme audytorska
przeprowadzajgca badanie sprawozdan
finansowych, przez podmioty powigzane
z ta firmg audytorskg oraz przez cztonka
sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebgdacych badaniem,

okreslanie procedury wyboru firmy
audytorskiej przez Spotke,

przedstawianie  Radzie  Nadzorczej
rekomendacji w sprawach dotyczacych
powotania biegtych rewidentow lub firm
audytorskich, zgodnie z politykami i
procedura, o ktorych mowa w lit. (h) i (i)
powyzej, oraz

przedktadanie zalecen majacych na celu
zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczos$ci finansowej w Spolce
i Grupie and sprawozdawczos$ci
zrOwnowazonego rozwoju w Spoélce i
Grupie.

§2

Komitet opracowuje i przyjmuje:

(f)

(9)

(h)

(i)

@)

(k)

(1)

informing the Supervisory Board of the
results from audit of financial statements
and or assurance of sustainability
reporting and providing clarifications on
the manner in which the audit or
assurance contributed to the accuracy of
the financial reporting, sustainability
reporting of the Company and the Group
and the role the Committee played in the
audit or assurance,

assessing the independence of a statutory
auditor and giving consent to the
statutory auditor’s performance of
permitted services other than auditing
financial statements or assurance of
sustainability reporting in the Company,
after the Committee assesses the risks
and measures securing the statutory
auditor’s independence,

preparing a policy for the selection of an
audit firm to conduct audits of financial
statements,

preparing a policy regarding provision by
the audit firm conducting the audit of
financial statements, entities related to
that firm or a member of the audit firm’s
network of permitted services other than
audit,

determining the procedure for the
selection of an audit firm by the
Company,

providing the Supervisory Board with
recommendations in cases relating to the
appointment of statutory auditors or audit
firms, in accordance with the policies and
procedure referred to in letter (h) and (i)
above, and

submitting recommendations to ensure
the accuracy of the financial reporting
process in the Company and the Group
and sustainability reporting in the
Company or the Group.

§2

The Committee prepares and adopts the:



@) polityke wyboru bieglego
rewidenta/firmy audytorskiej do
przeprowadzania badania sprawozdan
finansowych  lub  przeprowadzania

atestacji sprawozdawczo$ci
zrownowazonego rozwoju Spotki i
Grupy,

(b) procedur¢ przeprowadzania wyboru

bieglego rewidenta/firmy audytorskiej
do przeprowadzania badan sprawozdan
finansowych Spotki i Grupy, oraz

(c) polityke $wiadczenia na rzecz Spotki i
Grupy dozwolonych ustug niebedacych
badaniem sprawozdan finansowych lub
atestacja sprawozdawczo$ci
zréwnowazonego rozwoju przez
biegltego rewidenta/firm¢ audytorska
przeprowadzajaca badanie lub atestacjg
w Spoétce i Grupie, przez podmioty
powigzane zta firmg audytorska oraz
przez cztonka sieci firmy audytorskie;j.

Rada Nadzorcza moze powierzy¢ Komitetowi
wykonywanie innych czynno$ci nadzorczych.

SPOSOB WYKONYWANIA CZYNNOSCI
PRZEZ KOMITET

§1

Posiedzenia Komitetu powinny odbywaé si¢
stosownie do potrzeb, przynajmniej raz na
kwartat.

Terminy posiedzen Komitetu powinny by¢
ustalane w taki sposob, aby zapewnione byto
prawidtlowe wykonywanie jego =zadan, w
szczegolnosci w zakresie rekomendacji wyboru
firmy audytorskiej.

Posiedzenia Komitetu, z zastrzezeniem posiedzen
przy wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos$¢, beda odbywac
si¢ w siedzibie Spotki lub w innym miejscu
wskazanym przez osoba zwotujaca posiedzenie
Komitetu zgodnie z Rozdziatem IV §1 ust. 4
ponizej.

Posiedzenia Komitetu zwoluje jego
Przewodniczacy lub inny czltonek Komitetu
wskazany przez Przewodniczacego.

Z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Komitetu,
zawierajagcym proponowany porzadek obrad,
moze  wystgpi¢ czlonek Komitetu Iub
Przewodniczagcy Rady Nadzorczej z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek Prezesa Zarzadu
Spotki  lub  bieglego rewidenta  Spofki.

€)] a policy on selecting a statutory
auditor/audit firm to audit financial
statements or to carry out assurance of
sustainability reporting of the Company
and the Group,

(b) a procedure for selecting a statutory
auditor/audit firm to audit financial
statements of the Company and the
Group, and

(© a policy on the provision for the benefit
of the Company and the Group of
permitted services other than audit of
financial statements or assurance of
sustainability reporting by a statutory
auditor/audit firm conducting audit or
carrying out assurance in the Company
and the Group, by entities related to that
audit firm or a member of the audit firm’s
network.

The Supervisory Board can assign other
supervisory tasks to the Committee.

MANNER OF THE COMMITTEE’S
PERFORMANCE

§1

The Committee’s meetings should be held as
needed, at least once per quarter.

Dates of the Committee’s meetings should be
determined in a manner allowing the proper
performance of its duties, in particular in relation
to the recommendation with respect to the
selection of an audit firm.

The Committee’s meetings, subject to meetings
by means of direct remote communication, will
be held at the Company’s registered office or
other place indicated by the person convening the
Committee’s meeting in accordance with Chapter
IV §1 (4) below.

The Committee’s meetings are convened by the
Chairman or other member of the Committee
designated by the Chairman.

Requests for convening Committee meetings,
including the proposed agenda, can be made only
by a Committee member or the Chairman of the
Supervisory Board on his own initiative or at the
request of the President of the Company’s
Management Board or the Company’s statutory



Posiedzenie zwoluje si¢ na termin przypadajacy
nie pdzniej niz w terminic 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.

Porzadek obrad posiedzenia Komitetu ustala
osoba zwolujaca posiedzenie z uwzglednieniem
tresci wnioskow o zwolanie posiedzenia.

Posiedzenia Komitetu zwotywane sag w drodze
zaproszenia wystanego listem poleconym, poczta
elektroniczng lub dorgczonego do rak wiasnych.
Zawiadomienie o planowanym posiedzeniu
Komitetu wraz z porzadkiem obrad oraz
projektami uchwal powinno by¢ rozestane
wszystkim cztonkom Komitetu na co najmniej 7
dni przed jego terminem. W uzasadnionych
przypadkach osoba zwotujaca posiedzenie
Komitetu moze termin skroci¢. Materiaty
dotyczace spraw begdacych przedmiotem spraw
ujetych w porzadku obrad powinny zostac
przestane cztonkom Komitetu z odpowiednim
wyprzedzeniem.

Komitet moze odby¢ posiedzenie bez formalnego
zawiadomienia jezeli wszyscy czlonkowie
Komitetu wyraza zgode na odbycie tego
posiedzenia i planowany porzadek obrad.

§2

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujacych
przepisow prawa i z uwzglednieniem zakresu
zadan Komitetu wyznaczonego w niniejszym
Regulaminie, Komitet moze, bez posrednictwa
Rady Nadzorczej, zada¢ od  Zarzadu,
pracownikow Spotki, firmy audytorskiej oraz
biegtego rewidenta udzielenia informaciji,
wyjasnien 1 przekazania  dokumentow
niezbednych do wykonywania zadan Komitetu.

Zarzad Spotki lub osoby przez niego wskazane
zapewniajg Komitetowi dostep do dokumentow i
srodkow technicznych potrzebnych do realizacji
jego funkgji.

W celu wykonywania swoich obowigzkow
Komitet moze bada¢ wszystkie dokumenty
Spotki, dokonywac rewizji stanu majatku Spotki,
zada¢ od Zarzadu i 0séb zatrudnionych w Spotce
na podstawie umowy o prace lub wykonujacych
na rzecz Spotki w sposob regularny okreslone
czynno$ci na podstawie umowy cywilnoprawnej
sporzadzenia lub  przekazania  wszelkich
informacji, dokumentow, sprawozdan lub
wyjasnien dotyczacych Spolki, spotki zaleznej
lub powiazanej, w szczegolnosci jej dziatalnosci

6.

1.

3.

auditor. The meeting will be convened on a day
falling no later than within fourteen days from the
receipt of the request.

The agenda of a Committee meeting is
determined by the person convening the meeting,
taking into account requests for convening the
meeting.

The Committee’s meetings are convened by way
of invitations sent by registered mail, email or
hand delivery. A notification on the Committee’s
planned meeting with the agenda and draft
resolutions should be sent out to all members of
the Committee at least seven days before the date
of the meeting. When justified, the person
convening a Committee meeting can shorten that
period. Materials relating to matters included in
the agenda should be sent to Committee members
well in advance.

The Committee can hold a meeting without a
formal notification if all members of the
Committee consent to such meeting being held
and to the draft agenda.

§2

Subject to mandatory provisions of law and
taking into consideration the scope of the
Committee’s tasks specified in these By-laws, the
Committee can, without the Supervisory Board’s
intermediation, request from the Management
Board, the Company’s employees, audit firm and
statutory auditor the provision of information,
clarifications or documents required to perform
the Committee’s duties.

The Company’s Management Board or persons
designated by it will provide the Committee with
access to documents and technical means needed
for the performance of its functions.

In order to perform its obligations, the Committee
can audit all documents od the Company, inspect
the Company’s assets, request the Company’s
Management Board and persons employed by the
Company on the basis of an employment contract
or performing certain activities for the Company
on a regular basis on the basis of a civil-law
contract to prepare or provide any information,
documents, reports or explanations concerning
the Company, a subsidiary or affiliated company,
in particular its operations or assets, and carry out



lub majatku, a takze dokonywa¢ kontroli
biezacych i planowanych wydatkow Spotki.

Komitet moze wnioskowa¢ do Rady Nadzorczej
o zlecenie wykonania okreslonych czynnosci
kontrolnych w Spoétce. Wykonawcg zleconych
kontroli mogg by¢ wskazani przez Rade
Nadzorcza czlonkowie Komitetu, jednostka
wewnetrzna Spotki lub firma zewngtrzna.

Komitet moze 2Zada¢é omowienia przez
kluczowego bieglego rewidenta z Komitetem,
Zarzadem, Rada Nadzorcza Spotki kluczowych
kwestii wynikajacych z badania, ktore zostaty
wymienione w sprawozdaniu dodatkowym, o
ktorym mowa w art. 11 Rozporzadzenia
537/2014.

Komitet moze zada¢ przedstawienia przez
audytora lub innego doradce analizy ryzyk w
zakresie dziatalno$ci prowadzonej przez Spotke
oraz wydawa¢ odpowiednie rekomendacje, w
tym listy rekomendacyjne dla Zarzadu Spotki.

Komitet zobowigzany jest do sktadania Radzie
Nadzorczej sprawozdania z dokonywanych
czynnosci 1 ich wynikéw przynajmniej raz w
kazdym kwartale roku obrotowego — na
najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej.

§3

Posiedzenia Komitetu otwiera i prowadzi jego
Przewodniczacy, a w razie jego nieobecno$ci
osoba upowazniona przez Przewodniczacego, a
jezeli taka osoba nie zostanie powolana,
najstarszy wiekiem cztonek Komitetu.

Decyzje Komitetu podejmowane s3 w formie
uchwal, przyjmowanych w drodze glosowania
cztonkow Komitetu. Uchwaty Komitetu zapadaja
bezwzgledng wigkszoscig glosow. W przypadku
réwnosci glosow rozstrzyga glos
Przewodniczacego.

Dla waznosci uchwat Komitetu wymagane jest
prawidlowe zaproszenie na posiedzenie Komitetu
wszystkich jego cztonkow oraz obecno$¢ co

najmniej potowy z nich, w tym
Przewodniczacego.
Ustalony w zawiadomieniu o zwotaniu

posiedzenia Komitetu porzadek obrad nie moze
zosta¢ zmieniony lub uzupeliony w trakcie
posiedzenia, ktorego dotyczy, chyba, ze w
posiedzeniu uczestnicza wszyscy czlonkowie
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ongoing audits and review the Company’s
planned spendings.

The Committee can request the Supervisory
Board to assign the performance of certain
controlling activities in the Company. Assigned
inspections can be performed by a member of the
Committee, an internal unit of the Company or an
external audit firm designated by the Supervisory
Board.

The Committee can request that the key statutory
auditor and the Committee, Management Board
and Supervisory Board of the Company discuss
key issues resulting from the audit, which were
listed in the additional report referred to in Art. 11
of Regulation 537/2014.

The Committee may request the auditor or
another advisor to present an analysis of risks
regarding the activity conducted by the Company
and issue  appropriate  recommendations,
including letters of recommendation to the
Company’s Management Board.

The Committee shall be obliged to report to the
Supervisory Board on its activities and their
results at least once in each quarter of the
financial year - at the upcoming Supervisory
Board’s meeting.

§3

The Committee’s meetings are opened and
presided over by the Chairman or, if the
Chairman is absent, a person designated by the
Chairman, or if no such person was appointed, the
oldest member of the Committee.

The Committee’s decisions are made in the form
of resolutions, adopted by a vote of the
Committee  members. The  Committee’s
resolutions are adopted by an absolute majority of
votes. In the event of a tie vote, the Chairperson
has the deciding vote.

Proper invitation of all member of the Committee
to the meeting and the presence of at least half of
them, including the Chairman, is required for the
Committee’s resolutions to be valid.

The agenda determined in a notification
convening a Committee meeting cannot be
changed or supplemented during the meeting
which it concerns unless all members of the
Committee are present at the meeting and consent
to the agenda being changed or supplemented.



Komitetu i wszyscy wyraza zgod¢ na zmiang lub
uzupetnienie porzadku obrad.

§4

Cztonkowie Komitetu glosuja nad podjeciem
uchwat osobiscie, poprzez udziat w posiedzeniu
Komitetu.

Uchwaty Komitetu mogg by¢é roéwniez
podejmowane w trybie pisemnym, za pomoca
poczty elektronicznej lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglose, zapewniajacych komunikacje
wszystkich cztonkow Komitetu, z zastrzezeniem,
ze uchwata podjeta w tych trybach jest wazna
tylko wtedy, gdy wszyscy cztonkowie Komitetu
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty
oraz co najmniej potowa cztonkéw Komitetu
wzieta udzial w podejmowaniu uchwaty.

Cztonkowie Komitetu moga bra¢ udzial w
podejmowaniu uchwat Komitetu oddajac swoj
glos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka
Komitetu. Oddanie glosu na pi$mie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Komitetu.

§5

Uchwaty Komitetu zapadaja w glosowaniu jawnym.

§6

Osoba zwotujaca posiedzenie Komitetu moze
postanowi¢ o zaproszeniu na jego posiedzenie
0osOb spoza grona czlonkow Komitetu, w
szczegoOlnosci  cztonkow Rady  Nadzorczej,
cztonkow Zarzadu, lub bieglego rewidenta, a
takze pracownikow i wspotpracownikow Spotki
oraz zewngtrznych ekspertow.

Osoby spoza grona czlonkow Komitetu moga
wzig¢ udzial w posiedzeniu Komitetu wytacznie
na jego zaproszenie.

Komitet moze zazada¢ udzialu w posiedzeniu
okreslonych  czlonkow  Zarzadu,  Rady
Nadzorczej lub ekspertow.

§7

Uchwaty Komitetu sg elementem protokotu z
posiedzenia Komitetu. Pod uchwata zapisuje si¢
ilo§¢ glosujacych oraz wynik glosowania.
Protokot podpisuje Przewodniczacy.

§4

Members of the Committee vote on resolutions in
person by participating in a Committee meeting.

The Committee’s resolutions can also be adopted
in writing, via electronic mail or with the use of
direct remote communication. A resolution
adopted in compliance with the above manner
shall be valid only if all the Members of the
Committee have been notified of the content of
the draft resolution and at least a half of the
Committee members took part in adopting the
resolution.

Members of the Committee may participate in the
adoption of resolutions of the Committee by
voting in writing and delivering such vote
through the intermediation of another member of
the Committee. Votes may not be cast by a mail-
in ballot with respect to any matters that have
been added to the agenda during the Committee
meeting.

§5

Committee resolutions are passed by an open ballot.
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§6

The person convening a Committee meeting can
decide to invite to the meeting a person not being
a member of the Committee, in particular
members of the Supervisory Board, members of
the Management Board, or a statutory auditor, the
Company’s employees and independent
contractors, as well as external experts.

Persons other than members of the Committee
can participate in a Committee meeting only at
the Committee’s invitation.

The Committee can request certain members of
the Management Board, Supervisory Board or
experts to participate in a meeting.

§7

Committee resolutions are part of the minutes of
the Committee’s meeting. The number of voters
and the voting result shall be recorded under the
resolution. Minutes shall be signed by the
Chairman.



10.

1.

Uchwaly Komitetu podejmowane w trakcie
posiedzenia numerowane sg kolejnymi numerami
porzadkowymi.

Posiedzenia Komitetu sg protokolowane przez
osob¢ wskazang przez Przewodniczacego.
Protokol sporzadzany jest w jezyku polskim.
Projekty uchwat Komitetu sporzadzane sa w
jezyku polskim oraz angielskim, jezeli co
najmniej jeden czlonek Komitetu nie wiada
biegle jezykiem polskim.

Przewodniczacy moze powierzy¢
protokotowanie posiedzen osobie spoza grona
Komitetu.

Dla celow sporzadzenia protokotu z posiedzenia
Komitetu moze utrwala¢ swoje posiedzenia przy
uzyciu sprzgtu nagrywajacego.

Protokét powinien zawiera¢ co najmniej: date,
tryb lub miejsce posiedzenia, porzadek obrad,
nazwiska i imiona obecnych cztonkow Komitetu,
tres¢ podjetych uchwat oraz liczbe glosow
oddanych na poszczegolne uchwaly oraz zdania
odrebne.

Do protokolu zalgcza sie liste obecno$ci
podpisang przez wszystkich obecnych na
posiedzeniu  czlonkéw Komitetu. Wyjatek
stanowig posiedzenia przeprowadzane przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ lub w trybie
hybrydowym, kiedy liste obecnosci sporzadza
Przewodniczacy i nie wymaga si¢ ztozenia na niej
podpisow.

Protokét jest sporzadzany po zamknigciu
posiedzenia. Protokét jest zatwierdzany przez
cztonkow Komitetu na kolejnym posiedzeniu, a
nastepnie podpisywany przez Przewodniczacego.

Protokoty z posiedzen Komitetu wraz z
uchwatami Komitetu sa przechowywane w
siedzibie Spotki, a w przypadku protokotéw i
uchwal sporzadzanych w postaci elektroniczne;j
w repozytorium elektronicznym prowadzonym
przez Spotke.

Cztonek Komitetu moze zazada¢ wydania odpisu
protokotu posiedzenia lub uchwaly Komitetu.

POZOSTALE POSTANOWIENIA
§1

Cztonek Komitetu zobowigzany jest zachowac w
tajemnicy informacje uzyskane przez niego w
zwigzku z uczestnictwem w Komitecie w czasie
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10.

The resolutions of the Committee adopted during
the meeting shall be numbered sequentially.

The Committee’s meetings are recorded in
minutes by the person designated by the
Chairman. The minutes should be prepared in
Polish. Draft resolutions of the Committee shall
be prepared in Polish and in English if at least one
Committee member is not fluent in Polish.

The Chairman may delegate a person outside the
Committee to prepare the minutes of the meeting.

The Committee may record its meetings using
recording equipment for the purpose of taking
minutes.

The minutes should include at least: the date,
mode or place of the meeting, agenda, names and
surnames of the Committee’s members who are
present, texts of the adopted resolutions and the
number of votes cast for individual resolutions,
and dissenting opinions.

The minutes shall be accompanied by an
attendance list signed by all Committee members
present at the meeting. Meetings held with the use
of means of direct remote communication or in
hybrid mode shall be an exception, whereby the
attendance list is prepared by the Chairman and
no signatures are required.

The minutes shall be prepared after closure of the
meeting. The minutes are approved by the
Committee members at the next meeting and then
signed by the Chairman.

The minutes of the Committee's meetings,
together with the Committee's resolutions are
kept at the Company's registered office, and in the
case of minutes and resolutions prepared in
electronic form in the electronic repository
maintained by the Company.

A Committee member may request a copy of the
minutes of a meeting or resolution of the
Committee.

V. OTHER PROVISIONS
§1

Committee members are obliged to keep the
confidentiality of all information they receive in
connection with their membership in the



trwania, a takze po wygasnigciu mandatu cztonka
Rady Nadzorczej. Obowigzek zachowania
poufnosci dotyczy rowniez pozostatych o0sob
bioracych udzial w posiedzeniach Komitetu.

Obowiazek zachowania tajemnicy dotyczy w
szczegolnosci informacji poufnych w rozumieniu
art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) Nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014
r. oraz informacji stanowiacych tajemnice
przedsiebiorstwa Spotki.

Obowigzek zachowania poufnosci, o ktorym
mowa w ust. 1 i 2 powyzej, nie dotyczy
informacji publicznie dostgpnych, jak réwniez
ujawnienia  informacji o  wykonywaniu
obowiazku cigzacego na czlonku Komitetu z
mocy przepisow prawa, orzeczenia sadu lub
innego organu.

§2

Obstuge administracyjno-techniczng Komitetu zapewnia

§3

Regulamin Komitetu jest jawny i
dostepny.

ogolnie
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego

zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

Jakiekolwiek zmiany niniejszego Regulaminu
wymagaja zatwierdzenia Rady Nadzorczej.

2.

3.

Committee, during and also after the expiration of
the mandate of a member of the Supervisory
Board. The confidentiality obligation also applies

to the other persons participating in the
Committee’s meetings.
The confidentiality obligation applies in

particular to inside information within the
meaning of Art. 7 of Regulation (EU) No.
596/2014 of the European Parliament and of the
Council of 16 April 2014 and information being
the Company’s business secret.

The confidentiality obligation referred to in (1)
and (2) above does not apply to publicly available
information or to the disclosure of information on
the performance of an obligation imposed on a
member of the Committee by law or based on a
decision of a court or other authority.

§2

The Company provides administrative and technical
services to the Committee.
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§3

The Committee By-laws are public and generally
available.

The By-laws enter into force on the day of their
approval by the Supervisory Board.

Any amendments to these By-laws must be
approved by the Supervisory Board.



Zalacznik nr 1 do Regulaminu Komitetu Audytu Appendix no. 1 to the By-laws of the Audit Committee

data / date
imie i nazwisko [ first and last name
OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZLONKA STATEMENT OF A CANDIDATE FOR THE
KOMITETU AUDYTU RADY NADZORCZEJ AUDIT COMMITTEE OF THE SUPERVISORY
GRUPY PRACUJ S.A. O POSIADANIU WIEDZY BOARD OF GRUPA PRACUJ S.A ON HAVING
I UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE KNOWLEDGE
RACHUNKOWOSCI LUB BADANIA AND SKILLS IN ACCOUNTING OR AUDITING
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH OF FINANCIAL STATEMENTS

Niniejszym o$wiadczam, ze posiadam wiedze 1 | hereby declare that | have knowledge and skills in
umiejetnosci W zakresie rachunkowosci lub badania accounting or auditing of financial statements.
sprawozdan finansowych.

TAK/NIE YES/NO

Jednoczesnie zobowigzuj¢ si¢ do informowania Grupy | also undertake to inform Grupa Pracuj S.A. of any
Pracuj S.A. o wszelkich zmianach w tym zakresie. changes in that regard.

podpis / signature
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu Komitetu Audytu

imie i nazwisko [ first and last name

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZLONKA
KOMITETU AUDYTU
RADY NADZORCZEJ GRUPY PRACUJ S.A.
O POSIADANIU WIEDZY I UMIEJETNOSCI
Z ZAKRESU BRANZY, W KTOREJ DZIALA
SPOLKA

Niniejszym o$wiadczam, ze posiadam wiedze i
umiejetnosci Z zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka.

TAK/NIE

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ do informowania Spotki 0
wszelkich zmianach w tym zakresie.

Appendix no. 2 to the By-laws of the Audit Committee

data / date

STATEMENT OF A CANDIDATE FOR THE AUDIT
COMMITTEE
OF THE SUPERVISORY BOARD OF GRUPA
PRACUJ S.A REGARDING HAVING
KNOWLEDGE AND SKILLS
IN THE SECTOR IN WHICH THE COMPANY
OPERATES

| hereby declare that | have knowledge and skills in the
sector in which the Company operates.

YES/NO

| also undertake to inform the Company of any changes in
that regard.

podpis / signature
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu Komitetu Audytu

imie i nazwisko [ first and last name

OSWIADCZENIE O NIEZALEZNOSCI
KANDYDATA NA CZELONKA KOMITETU
AUDYTU RADY NADZORCZEJ
GRUPY PRACUJ S.A.

Niniejszym  o$wiadczam, ze  spelniam  kryteria
niezaleznosci przewidziane w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia
11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, tj.:

1. nie jestem, ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia
powotania nie bylam(-em) czlonkiem kadry
kierowniczej wyzszego szczebla, w tym cztonkiem
zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spotki lub
jednostki z nig powigzanej?,

2. nie jestem ani nie bytam(-em) w okresie ostatnich
3lat od dnia powotania pracownikiem Spotki lub
jednostki z nig powigzanej,

3. nie sprawuje¢ kontroli® nad Spotkag oraz nie
reprezentuje 0sob Iub podmiotéw sprawujgcych
kontrole nad Spoéika,

4. nie otrzymuje¢ lub nie otrzymatam(-em) dodatkowego
wynagrodzenia3, w znacznej wysokosci, od Spotki lub
jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem
wynagrodzenia, jakie otrzymatam(-em), jako czlonek
rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego, w tym komitetu audytu,

5. nie utrzymuj¢ ani w okresie ostatniego roku od dnia
powotania nie utrzymywatam(-em) istotnych
stosunkow gospodarczych ze Spotka lub z jednostka
zZ nig powigzang, bezposrednio lub bedac
wlascicielem, wspolnikiem, akcjonariuszem,
cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego lub kontrolnego, lub osobg nalezaca do
kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym

Appendix no. 3 to the By-laws of the Audit Committee

data / date

STATEMENT ON THE INDEPENDENCE OF A
CANDIDATE FOR THE AUDIT COMMITTEE OF
THE SUPERVISORY BOARD OF
GRUPA PRACUJ S A.

| hereby declare that I fulfill the independence criteria
referred to in Article 129(3) of the Polish Act of 11 May
2017 on Statutory Auditors, Audit Firms and Public
Supervision, i.e.:

1. lam not and in the last 5 years from the appointment
I have not been a senior officer, in particular amember
of the management board or any other managing body
of the Company or an entity related to the Company?,

2. lam not and in the last 3 years from the appointment
I have not been an employee of the Company or an
entity related to the Company,

3. 1 do not exercise any control? over the Company and
I do not represent any persons or entities exercising
control over the Company,

4. 1do not receive and have not received any additional
remuneration® in considerable amount from the
Company or an entity related to the Company, except
for remuneration which | received as a member of the
supervisory board or other supervising or controlling
body, including audit committee,

5. 1 do not have and within the last year from the
appointment | did not have any significant business
relations with the Company or an entity related to the
Company, directly or as an owner, shareholder,
member of the supervisory board or another
supervisory or controlling body, or a person being a
senior officer, including a member of the management
board or other managing body of an entity
maintaining such relations,
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10.

cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego
podmiotu utrzymujacego takie stosunki,

nie jestem i w ciggu ostatnich 2 lat od dnia powotania
nie bytam(-em):

(@  wiascicielem, wspolnikiem (W  tym
komplementariuszem), lub akcjonariuszem
obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie  sprawozdania
finansowego lub atestacje sprawozdawczosci
zréwnowazonego rozwoju Spotki lub jednostki

Z nig powigzanej,

(b)  cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie  sprawozdania
finansowego lub atestacje sprawozdawczo$ci

zréwnowazonego rozwoju Spoiki,

(c) pracownikiem lub osoba nalezaca do kadry
kierowniczej wyzszego szczebla, w tym
cztonkiem zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego w obecnej lub poprzedniej
firmie audytorskiej przeprowadzajacej badanie
sprawozdania  finansowego lub atestacj¢
sprawozdawczo$ci zrownowazonego rozwoju

Spotki lub jednostki z nig powigzane;j,

(d) inng osobg fizyczna, z ktorej ustug korzysta lub
ktora nadzorowata obecna lub poprzednia firma
audytorska lub biegly rewident dziatajacy w jej
imieniu,

nie jestem czlonkiem zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego jednostki, w ktorej cztonkiem rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego jest cztonek Zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego Spotki,

nie jestem czlonkiem Rady Nadzorczej lub innego

organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki dluzej niz
12 lat,

nie jestem malzonkiem, osobg pozostajacg we
wspolnym pozyciu, krewnym lub powinowatym
w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia
- cztonka Zarzadu lub innego organu zarzadzajacego
Spoiki lub osoby, o ktérej mowa w pkt 1-8,

nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli z cztonkiem Zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego Spotki lub z osoba, o ktorej mowa
w pkt 1-8.

TAK/NIE
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10.

I am not and in the last 2 years from appointment |
have not been:

(@) an owner or shareholder (including a general
partner) in the current or previous audit firm
auditing financial statements or carrying out
assessment of sustainability reporting of the

Company or an entity related to the Company,

(b) a member of the supervisory board or other
supervisory or controlling body in the current
or previous audit firm auditing financial
statements or carrying out assessment of

sustainability reporting of the Company,

() an employee or a senior officer, including a
member of the management board or other
managing body in the current or previous audit
firm auditing financial statements or carrying
out assessment of sustainability reporting of the

Company or an entity related to the Company,

(d) another natural person who provides services to
or was supervised by the current or previous
audit firm or a statutory auditor acting on its

behalf,

I am not a member of the management board or other
managing body of an entity in which a member of the
Management Board or other managing body of the
Company is a member of the supervisory board or
other supervisory or controlling body,

I have not been a member of the Supervisory Board or
other supervisory or controlling body of the Company
for longer than 12 years,

I am not a spouse, partner, or relative by birth or
marriage in a straight line or in a collateral line up to
the fourth degree of a member of the Management
Board or other managing body of the Company or a
person referred to in items 1-8,

I am not related by adoption, custody or guardianship
to any member of the Management Board or other
managing body of the Company or with a person
referred to in items 1-8.

YES/NO



Ponadto o$wiadczam, ze nie mam rzeczywistych Furthermore, | declare that | do not have any actual or
i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajacym co significant relationship with a shareholder who holds at
najmniej 5% ogolnej liczby gltosow w Spotce. least 5% of all votes in the Company.

TAK/NIE YES/NO

Jednoczesnie zobowigzuj¢ si¢ do informowania Spotki | also undertake to inform the Company of any changes in
o wszelkich zmianach w tym zakresie. that regard.

podpis / signature

Wyjasnienia pojeé

1 Jednostki powigzane - dwie lub wigcej jednostek wchodzqcych w sklad danej grupy kapitatowej (art. 3 ust. 1 pkt 43) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci).

2 Jednostka dominujgca - jednostka bedgca spétkq handlowq lub przedsiebiorstwem parstwowym, sprawujgca kontrole nad jednostkq zalezng, w szczegolnosci:

a)

b)

©)
d)

€)

posiadajgca bezposrednio lub posrednio wigkszos¢ ogolnej liczby glosow w organie stanowigcym jednostki zaleznej, takze na podstawie porozumien z innymi
uprawnionymi do glosu, wykonujgcymi prawa glosu zgodnie z wolg jednostki dominujgcej, lub

bedqca udziatowcem jednostki zaleznej i uprawniong do kierowania politykq finansowq i operacyjng tej jednostki zaleznej w sposob samodzielny lub przez
wyznaczone przez siebie osoby lub jednostki na podstawie umowy zawartej z innymi uprawnionymi do glosu, posiadajgcymi na podstawie statutu lub umowy spotki,
tqcznie z jednostkg dominujgcq, wigkszos¢ ogolnej liczby glosow w organie stanowigcym, lub

bedgca udzialowcem jednostki zaleznej i uprawniong do powolywania i odwolywania wigkszosci czlonkow organow zarzqdzajgcych, nadzorujgcych Ilub
administrujgcych tej jednostki zaleznej, lub

bedgca udziatowcem jednostki zaleznej, ktérej wigcej niz potowe skiadu organdw zarzgdzajgcych, nadzorujgcych lub administrujgcych w poprzednim roku
obrotowym, w ciggu biezgcego roku obrotowego i do czasu sporzqdzenia sprawozdania finansowego za biezgcy rok obrotowy stanowiq osoby powolane do petnienia
tych funkcji w rezultacie wykonywania przez jednostke dominujqcg prawa glosu w organach tej jednostki zaleznej, chyba ze inna jednostka lub osoba ma w stosunku
do tej jednostki zaleznej prawa, o ktérych mowa w lit. a, ¢ lub e, lub

bedqgca udziatowcem jednostki zaleznej i uprawnionq do kierowania politykq finansowq i operacyjng tej jednostki zaleznej, na podstawie umowy zawartej z tq
Jednostkq zalezng albo statutu lub umowy tej jednostki zaleznej

(art. 3 ust. 1 pkt 37) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci).

% Dodatkowe wynagrodzenie (1) obejmuje udziat w systemie przydziatu opcji na akcje lub innym systemie wynagradzania za wyniki, (2) nie obejmuje otrzymywania kwot
wynagrodzenia w statej wysokosci w ramach planu emerytalnego, w tym wynagrodzenia odroczonego, z tytulu wczesniejszej pracy w danej jednostce zainteresowania
publicznego w przypadku, gdy warunkiem wyplaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia w danej jednostce zainteresowania publicznego (art. 129
ust. 4 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym).

Explanations of terms used

! Related entities - two or more entities composing a given capital group (Article 3(1)(43) of the Polish Accounting Act of 29 September 1994).

2 Dominant entity - an entity being a commercial partnership or company or a state enterprise, exercising control over a subsidiary entity and, in particular:

a)

b)

c)

d)

holding, directly or indirectly the majority of the total number of votes in the decision-making body of a subsidiary entity, also under agreements with other persons
entitled to vote and exercising their voting rights in accordance with the intent of the controlling entity; or

being a shareholder of a subsidiary entity and entitled to manage the financial and operating policy of this subsidiary entity in a direct way or through the persons
or entities appointed thereto under a contract concluded with other persons entitled to vote and holding together with the controlling entity, under the company or
partnership articles or deed, the majority of the total number of votes in the decision-making body; or

being a shareholder of a subsidiary entity and entitled to appoint and recall a majority of members of the managing, supervising or administering bodies of the
subsidiary entity; or

being a shareholder of a subsidiary entity in which more than a half of the members of its managing, supervisory or administering bodies in the preceding financial
year, during the current financial year and until drawing up financial statements for the current financial year are persons appointed to fulfill those functions as a
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result of the controlling entity exercising its voting right in bodies of this subsidiary entity, unless another entity or person has the rights referred to in letters a, c,
or e in respect of that subsidiary entity; or

e) being a shareholder of a subsidiary entity and entitled to manage financial and operating policy of this subsidiary entity under a contract concluded with said
subsidiary entity or articles or deed of this subsidiary entity

(Article 3(1)(37) of the Polish Accounting Act of 29 September 1994)

8 Additional remuneration (1) includes participation in a stock option allotment scheme or other performance-based reward scheme, (2) does not include the receipt of
fixed remuneration amounts under a pension plan, including deferred remuneration, for prior service with a public interest entity where such remuneration is not
conditional on continued employment with the given public interest entity (Article 129(4) of the Polish Act of 11 May 2017 on Statutory Auditors, Audit Firms and Public
Supervision).
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